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~ 2 CATATAN DAN REFLEKS
LS AKHIR MASA JABATAN

Puji syukur kita panjatkan kehadiran Tuhan yang Maha
Kuasa yang telah mengaruniakan berkatNya bagi kita
sehingga dimampukan untuk mengangkat tugas dan
tanggungjawab pelayanan ini. Berdasarkan Statuta UKI
Toraja 2024 Pasal 55 ayat (4) point k bahwa Rektor
memiliki tugas dan wewenang untuk menyampaikan
laporan pertanggungjawaban pelaksanaan program dan
kegiatan setiap tahun dan pada akhir masa jabatan
kepada Senat dan Pengurus Yayasan.

UKI Toraja sebagai sebuah perguruan tinggi sejak didirikan 57 tahun lalu sebagai Collage
Pendidikan Guru tahun 1967, telah mengalami pasangsurut dalam menghadapi dinamika
penyelenggaraan dan pengelolaan perguruan tinggl. Surat Keputusan Yayasan Perguruan
Tinggi Kristen Makale Nomor: 05/YPTKM/Kep/11/2020 tanggal 1 Februari 2020 menetapkan saya
sebagai Rektor UKI Toraja Periode 2020-2025. Sebagai sebuah amanah, bagi saya, Rektor
adalah bagian dari sebuah perjalanan spiritual untuk penatalayanan pada pelayanan Gereja
Toraja dan pengengabdian tri darma yang tiada henti sebagai seorang dosen yang harus
dilaksanakan dengan penuh dedikasi dan tanggung jawab.

Masih teringat saat awal menjalankan amanah Rektor yang harus menghadapi dinamika dan
masa pandemi penyakit korona virus 2019 (COVID-19) yang pada akhimya menyadarkan kita
bahwa ada sesuatu yang secara organisatoris dan kelembagaan harus di tata kembali agar UKI
Toraja dimampukan untuk dapat bertahan. Oleh karena ini, dalam Rencana Strategik 2020-2025
hal yang pertama dilakukan adalah merancang ulang tata kelola organisasi. Rencana Strategis
tersebut kemudian dijabarkan melalui tema-tema pengembangan program Kkerja tahunan
dengan mengacu pada 3 (tiga) isu strategis yaitu; penguatan tata kelola, penguatan sistem
terintegrasi, dan peningkatan kualitas sumber daya dosen, tenaga kependidikan, dan
mahasiswa. Program pengembangan tersebut didukung melalui penguatan aspek spritualitas
melalui Core Value “IMC" UKI Toraja yaitu Integritas, Missional, dan Compassion sebagai
pondasi pengembangan karakter universitas.



Kita bersyukur bahwa pada periode 2020-2025 ini UKI Toraja telah mencapai sebuah
tonggak awal pencapaian “Good University Governance” sebagai milestone awal yang
memberikan titik acuan untuk melangkah pada tonggak pengembangan berikutnya. Kita
berharap bahwa milestone berikutnya adalah membawa UKI Toraja menuju tonggak
“Entrepreneuship and Research University” untuk mewujudkan universitas yang unggul
dan bereputasi. Hal ini sejalan dengan tema Dies Natalis ke-57 UKI Toraja tahun 2024
yaitu: “Transformasi Budaya Unggul untuk UKI Toraja Maju”

Saat ini, Pendidikan Tinggi dihadapkan pada situasi yang sangat dinamis dan kompetitif,
tuntutan transformasi perguruan tinggi mengharuskan UKI Toraja melakukan berbagai
perubahan dan pengembangan tata kelola dan manajemen perguruan tinggi. Terlalu
cepat untuk mengatakan bahwa kepemimpinan pada periode ini telah berhasil, karena
masih begitu banyak hal yang harus dikerjakan untuk UKI Toraja yang lebih baik.

Saya menyampaikan terima kasih kepada Yayasan Perguruan Tinggi Kristen Makale
(Pembina, Pengawas, dan Pengurus), Senat Universitas, rekan-rekan pimpinan
universitas para Wakil Rektor dan Sekretaris Universitas, Kepala Lembaga, Kepala Biro
dan seluruh jajaran struktural Universitas, Dekan, Wakil Dekan, dan Ketua Program Studi
serta seluruh dosen, tenaga kependidikan, dan mahasiswa.

Akhir kata, saya bersama keluarga dan rekan-rekan pimpinan universitas menyampaikan
permohonan maaf jika ada hal-hal yang kurang berkenan. Semoga laporan akhir masa
jabatan ini dapat bermanfaat bagi kita semua. Semoga Tuhan Yang Maha Pengasih
senantiasa menyertai UKI Toraja dalam mewujudnyatakan visi yaitu “Menjadi Universitas
Yang Unggul dan Berkarakter Melayani” dan menjadi berkat bagi semua. Amin

Salam
hangat,

Prof. Dr. Oktavianus Pasoloran, S.E., M.Si, Ak,
CA.




Vision
Menjadi perguruan tinggi yang unccuL dan
berkarakter melayani

Mission

* Pengembangan nilai-nilai spiritualitas gerejawi dan etika hidup dalam masyarakat
plural.

* Pengembangan dan pewarisan nilai budaya secara kritis-kreatif;

* Pengembangan tridharma perguruan tinggi yaitu pendidikan, penelitian, dan
pengabdian masyarakat yang bermutu, inovatif, berwawasan global bagi
kesejahteraan umat manusia.
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Universitas Kristen Indonesia Toraja
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RENCANA STRATEGIK
2020-2025

VISI

UKI Toraja pada periode 2020-2025 menjadi PT yang Bermutu dan
Unggul berbasis Nilai Spiritualitas Kristen dan ber-Filosofi Tongkonan

MISI

1) Pengembangan nilai-nilai spiritualitas gerejawi dan etika hidup

dalam masyarakat plural;

Pengembangan dan pewarisan nilai budaya secara kritis-kreatif;

Pengembangan

tridharma perguruan

tinggi vyaitu pendidikan,

penelitian, dan pengabdian masyarakat yang bermutu, inovatif,
berwawasan global bagi kesejahteraan umat manusia.

1)

2)

3)

4)

5)

TUJUAN

Pendidikan tinggi yang

berkualitas dalam rangka
menghasilkan lulusan yang

unggul dan kompeten.

Penelitian yang responsif terhadap
permasalahan masyarakat,
bangsa, dan negara yang berbasis
pada nilai- nilai keunggulan lokal
(tataran filosofi tongkonan).
Pengabdian kepada masyarakat
yang mampu mendorong
kemandirian dan kesejahteraan
masyarakat secara berkelanjutan.
Kerjasama yang strategis,
sinergis, dan berkelanjutan
dengan para mitra

Tatakelola universitas yang
berkeadilan, transparan,
partisipatif, akuntabel dan
terintegrasi antar bidang guna

1)

NILAI-NILAI DASAR

Nilai-nilai Kristiani yang
didasarkan pada tri panggilan
gereja yaitu persekutuan
(koinonia), pelayanan
(diakonia), kesaksian (marturia;
Nilai-nilai keilmuan yang meliputi
nilai universalitas dan objektivitas
ilmu, kebebasan akademik dan
mimbar akademik, berdasarkan
prinsip kasih (agape), keadilan
(dikaiosune), kebenaran
(alethea)

Nilai-nilai kebudayaan yang
meliputi toleransi, hak asasi
manusia, keragaman dan
nilai-nilai tongkonan.

efisiensi pemanfaatan sumber
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AKREDIT
ASI

UKI Toraja terus berupaya meningkatkan kualitas melalui
akreditasi. Proses ini digunakan untuk mengevaluasi dan
memperbaiki berbagai aspek, baik akademik maupun
nonakademik guna memenuhi standar mutu nasional dari Badan
Akreditasi Nasional dan Lembaga Akreditasi Mandiri.
Berdasarkan data akreditasi dari tahun 2020- 2024 terlihat
peningkatan signifikan, yaitu pada tahun 2024 terdapat 1
prodi terakreditasi UNGGUL, 4 prodi terakreditasi BAIK
SEKALI, 3 prodi terakreditasi B, 10 prodi terakreditasi
BAIK. UKI Toraja sebagai institusi kini terakreditasi BAIK.

Pencapaian Akreditasi dalam S tahun

2020 2021 2022 2023 2024
Unggul - - " - 1
Baik Sekali - - - - 4
B 8 8 3
Baik - 5 6 10
C 5 - - - -
Total 13 13 14 16 18
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AKREDIT
ASI

1. Pendidikan Bahasa
dan Sastra Indonesia

1. Teknik Mesin

2. Manajemen

3. Pendidikan Matematika
4. PGSD

1. Agroteknologi

. Pendidikan Bahasa
Inggris

. Teologi

N

W

Pendidikan Fisika
Teknologi Pendidikan
Pariwisata
Teknik Informatika
Teknik Sipil
Teknik Elektro
Pengeloaan Per. Kopi
S2 Pend. Bahasa Indonesia
S2 Pend. Bahasa Inggris
S2 Pend. Matematika

SCvoreNauswdr



1. o= <
PEI::J;\;AN Sistem Penjaminan

Mutu Internal UKI
Toraja

PENGENDALIAN : b Revisi Sistem Penjaminan Mutu Internal UKI
A | PesrpaheansFilylkator Kinerja Utamaala
\ Instrumen Akreditasi n

Nhseditzisi Mandidandan Permenléthbag
tahun 2023. a

2. Audit Mutu Internal

Audit Mutu Internal (AMI) dilakukan
untuk mengevaluasi penerapan standar
mutu akademik dan nonakademik di
seluruh unit kerja.

3. Rapat Tinjauan Manaje

Rapat Tinjauan Manajemen (RTM)
membahas hasil AMI, mengevaluasi
kendala, dan merumuskan kebijakan
perbaikan oleh pimpinan universitas,
fakultas dan unit kerja.

4. Rencana Tindak Lanjut

Rapat Rencana Tindak Lanjut (RTL)
merupakan implementasi langkah
konkret hasil RTM untuk memastikan
perbaikan dilakukan secara efektif.

5. Benchmarking Mutu
untuk Peningkatan Mutu UKI Toraja

melakukan benchmarking di
Universitas Islam Indonesia,
Institut Pertanian Bogor,
Universitas Kristen Satya

Wacana, Universitas Bosowa,
dsb.



AUDIT MUTU
INTERNAL

1. Tim Auditor Mutu 2. Pelaksanaan Audit Mutu
Internal

Tersertifikasi
UKI Toraja melaksanakan audit

UKI To-r?ja t-elah men-ullkl 10 audior perbaiiutnsaielaniel Heasilshjlan
tersertifikasi dari Lembaga diytmdNSh Tetada baik segi akademik

Sertifikasi Person (LPS) Quantum maupun nonakademik sesuai standar
HRM Internasional dan Komite pasjonal dan kebutuhan stakeholders.

Akreditasi Nasional (KAN)

3. Instrumen Audit Mutu Internal berbasis BAN PT dan LAM

Instrumen AMI UKI Toraja dirancang berdasarkan standar yang ditetapkan oleh BAN-PT (Badan
Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi) dan berbagai Lembaga Akreditasi Mandiri (LAM)
yang relevan dengan program studi, meliputi LAM Teknik untuk bidang teknik, LAM
Infokom untuk teknologi informasi dan komunikasi, LAMEMBA untuk ekonomi,
manajemen, dan bisnis, LAMDIK untuk pendidikan. Dengan pendekatan berbasis standar ini,
AMI di UKI Toraja memastikan evaluasi mutu berjalan sesuai regulasi nasional dan kebutuhan
spesifik masing-masing bidang, mendukung peningkatan kualitas pendidikan yang




REVISI KURIKULUM

Sejak tahun 2020, UKI Toraja telah melakukan dua kali revisi
kurikulum mengikuti perubahan regulasi yang berlaku. Revisi
pertama dilakukan pada tahun 2020 dengan pengembangan
kurikulum berbasis MBKM (Merdeka Belajar-Kampus Merdeka).
Kurikulum ini dirancang untuk memberikan fleksibilitas dan
pengalaman belajar yang lebih luas bagi mahasiswa melalui berbagai
program seperti magang, proyek desa, dan pertukaran mahasiswa.
Selanjutnya, pada tahun 2024, UKI Toraja mengadopsi kurikulum
berbasis OBE (Outcome-Based Education), yang mengintegrasikan
hasil belajar berbasis kompetensi dan outcome yang diharapkan,
untuk memastikan lulusan siap menghadapi tantangan di dunia kerja
dan masyarakat global. Revisi ini menunjukkan komitmen UKI Toraja
dalam mengikuti perkembangan pendidikan yang berfokus pada
capaian kompetensi dan relevansi.

, ‘ mpeus
Merdeko

'.-f-_‘,-}ff.—'ri’i""\NORKSHOP KURIKULUM BERBASIS OUTCOME-BASED EDUCATION (OBE)' ",‘f_‘f~'f'f;jf;j;;j
oo UNIVERSITAS KRISTEN INDONESIA TORAJA" GO

Senin
27 Mei 2024

8§38 RUANG RAPAT SENAT UKI-TORAJA
{000

UNIVERSITAS KRISTEN INDONESIA TORAJA



LEARNING
MANAGEMENT
SYSTEM

UKI Toraja memiliki Learning Management System (LMS) Spada UKI
Toraja yang berfungsi sebagai platform pembelajaran digital yang
memungkinkan mahasiswa dan dosen mengakses materi, mengikuti
perkuliahan, mengerjakan tugas, serta berinteraksi secara online. Selama
masa pandemi Covid 19, LMS ini telah dioptimalkan untuk memastikan
proses pembelajaran tetap berjalan efektif meskipun dilakukan secara
jarak jauh. Penggunaan LMS di UKI Toraja mencerminkan komitmen
institusi dalam memanfaatkan teknologi untuk meningkatkan aksesibilitas,
fleksibilitas, dan kualitas pendidikan bagi seluruh civitas akademika.

SPADA

UKI TORAJA

Beranda Fakultas v Pelatihan Kelas A-Z Pa

Sistem Pembelajaran Dalam Jaringan o ¢l §
(SPADA) merupakan layanan UKI Toraja R ¢ = R

I EENN
untuk memfasilitasi pembelajaran di q Kampus Berbudaya
era Industri 4.0 dan Society 5.0 $

UKI Toraja berada di Tana Toraja yang dikenal luas s
dengan bentang alam memukau dan kuat memegan

budaya yang luhur

| SPADA

Beranda Fakultas v Pelatihan Kelas A-Z

= \%};‘»

L " Kampus Berbudaya

UKI Toraja berada di Tana T



UKI Toraja terus menunjukkan komitmennya dalam melakukan pengembangan institusi
secara berkelanjutan. Hal ini salah satunya diwujudkan melalui penambahan program
studi baru yang relevan dengan kebutuhan masyarakat dan perkembangan zaman. Sejak
tahun 2020 hingga 2024, UKI Toraja berhasil membuka 5 program studi baru,
yaitu 2 Program sarjana, dan 3 Program Magister. Hingga tahun 2024 UKI Toraja
telah menyelenggarakan 15 Prodi Sarjana dan 3 Prodi Magister. Terdapat 1 Prodi
Magister Proses Pengajuan, yaitu Magister Manajemen.

2022

S2 Pendidikan
Bahasa Indonesia

L =1

(Program magister
Pertama di UKI Toraja)

2024

S2 Pendidikan Bahasa
Inggris S2 Pendidikan
Matematika




KELAS PENGEMBANGAN
DI MAMA

Sebagai salah satu wujud nyata implementasi motto UKI Toraja, yaitu
'Menjadi Berkat bagi Semua', dilaksanakan Kelas Pengembangan UKI
Toraja di Mamasa yang akan mulai beroperasional pada Semester
Ganjil tahun akademik 2022/2023 hingga saat ini.

um W L[ IM Al
ulgu wiw m

AUDIENSI DENGAN PEMDA, BPS, YPKM DI MAMASA




MAHASISWA AKTIF

TAHUN AKADEMIK
Program §tudij,
2020/2021 | 2020/2021 | 2021/2022 | 2021/2022 | 2022/2023 | 2022/2023 | 2023/2024 | 2023/2024 | 2024/20f
Ganjil Genan Ganiil Genan Ganjil Genap. Ganijil Genan A
1 | Babasa 421 387 366 304 308 259 241 189 -
Indonesia
2 | Bahasa Inggris 559 468 421 351 301 230 209 153
3 ika 259 231 190 155 147 112 109 89
4 | TP 49 49 83 82 114 110 125 128
5 | PGSD 1362 1320 1165 1096 934 683 718 623
6_| Pendidikan Eisika 63 58 59 49 51 38 43 35
7 | Teknik Mesin 1185 1088 1142 998 1036 877 831 679
8 | Teknik Sipil 1936 1750 1704 1459 1625 1376 1237 987
9 | Teknik Elektro 244 234 256 229 269 246 283 248
10 | i 513 492 588 535 568 511 509 432
11 | Perkebunan Kopi 6 3
12 | Manaiemen 2199 2011 2013 1750 1884 1590 1680 1569
13 | Pariwisata 17 15
14 | Teglogi 352 321 357 331 329 312 252 251
;Fekmk 955 924 1071 942 1070 972 1113 951
S2 Pendidikan
Bahasa Indonesia t 3l 49 38
S2 Pendidikan 50
___| Bahasa Inggris
S2 Pendiflikan 26
__ | Matematika,
TOTAL 10097 9333 9415 8281 8660 7347 7418 6390 6436

Berdasarkan data tersebut tampak bahwa data
penurunan. Penurunan tersebut terjadi sebagai

percepatan penyelesaian

pemertahanan

masa

studi

mahasiswa aktif mengalami
dampak dari adanya upaya

mahasiswa dan

Rasio Dosen Mahasiswa. Langkah ini bertujuan memastikan mahasiswa
dapat menyelesaikan pendidikan tepat waktu dan meningkatkan efisiensi masa
studi. Upaya tersebut mencerminkan komitmen UKI Toraja dalam mendukung
kelulusan mahasiswa yang berkualitas serta mengoptimalkan proses akademik
secara lebih terstruktur.



MAHASISWA BARU

Secara berturut-turut, jumlah
mahasiswa baru UKI Toraja dari
tahun 2020- 2024 yaitu tahun 2020

sebanyak 2.120 mahasiswa,

tahun 2021 sebanyak 1.747,

tahun 2022

sebanyak 1.627, tahun

2023

sebanyak 1.517, dan tahun
2024

sebanyak. 1.373.

TAHUN
No Program Studi
2020 2021 2022 2023 2024
1 Pendidikan Bahasa_ 91 74 33 41 25
dan Sastra Indonesia
5 Penqxdlkan Bahasa 97 64 39 30 35
Pendidikan
3 % 46 39 20 20 19
Matematika
4 | Teknologi Pendidikan 50 36 32 21 27
S [t D 202 | 246 | 165 | 149 175
6 | Pendidikan Fisika 15 11 10 10 3
7 | Teknik Mesin, 219 199 179 172 153
8 | Teknik Sipil 357 155 253 181 161
9 | Teknik Elektro 96 46 56 51 47
10 | Agroteknologi 155 146 80 59 26
11 | Perkebunan Kopi 6 5
12 | Manaiemen 446 428 463 430 396
13 | Pariwisata 17 14
14 | Teologi, 89 88 64 44 20
15 | Teknik Informatika. 257 215 197 261 209
S2 Pendidikan
16 Bahasa Indonesia 36 23 12
S2 Pendidikan
17 | Bahasa Ingeris %
S2 Pendidikan
18 : 26
Matematika
TOTAL 2120 1747 1627 1517 1373

Total Mahasiswa Baru

2500

2120

2000
1747

1627

1500

1000

500

2020 2021

2022

1517

2023

1373

2024




Sejak tahun akademik Semester Anatara/Pendek di UKI Toraja
mempercepat penyelesaian studi dengan menyediakan mata kuliah tambahan di luar
jadwal semester reguler. Hal ini bertujuan untuk membantu mahasiswa yang ingin
mempercepat waktu lulus, mengejar mata kuliah yang tertinggal, atau memperoleh
pengalaman belajar tambahan sesuai minat dan kebutuhan karir mereka. Selain itu,
Semester Pendek juga mendorong efisiensi akademik tanpa mengorbankan kualitas
pembelajaran, sehingga mahasiswa dapat mencapai target studi dengan lebih

efektif.

1200
1000
800
600
400

200

SEMESTER

ANTARA/PENDEK

Jumlah Mahasiswa Peserta Semester Pendek

458

1112

679

525

2020 2021 2022 2023 2024
No. Jumlah
1 2020 136
2 2021 458
3 2022 679
4 2023 1112
5 2024 525

dirancang untuk



WISUDAWAN
PERPRODI

Jumlah wisudawan UKI Toraja menunjukkan tren peningkatan
setiap tahun. Hal ini merupakan salah satu hasil nyata dari
kebijakan institusi yang berfokus pada percepatan masa
studi mahasiswa. Kebijakan tersebut meliputi penguatan
bimbingan akademik, penyesuaian kurikulum berbasis
Outcome-Based Education (OBE), serta optimalisasi sistem
pembelajaran, termasuk melalui platform online seperti Spada
UKI Toraja. Upaya ini bertujuan untuk mendukung mahasiswa
menyelesaikan studi tepat waktu tanpa mengurangi kualitas
pendidikan. Jumlah lulusan pada tahun 2020 sebanyak 1561,
tahun 2021 sebanyak 1838, tahun 2022 sebanyak

1910, tahun 2023 sebanyak 2131, dan tahun 2024 sebanyak
2099.

JUMLAH LULUSAN PER
No PROGRAM STUDI TAHUN
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Fakultas Keguruan Dan Ilmu
i Fantiditen 854 | 813 | 603 | 423]| mo4
1 | Pendidikan Bahasa Indonesia 106 109 57 112 103
2 | Pendidikan Bahasa Inggris 159 176 122 128 81
3 | Pendidikan Matematika 150 103 57 46 43
4 | Teknologi Pendidikan 39
S | PGSD 439 | 409 | 351 321 195
6 | Pendidikan Fisika 15 15 16 11
Magister Pendidikan Bahasa
7 Indonesia 32
B Fakultas Ekonomi 395 | 524 | 552 | 453 407
1 | Manajemen 395 | 524 | 552 | 453 407
C Fakultas Pertanian 39 35 47 64 135
1 | Agroteknologi 39 35 47 64 135
D Fakultas Teknik 227 | 413 | 621 902 | 1005
1 | Teknik Mesin 98 180 | 212 312 205
2 | Teknik Sipil 129 180 | 238 423 446
3 | Teknik Elektro 6 28 31 63
4 | Teknik Informatika 47 143 136 291
E Fakultas Teologi 46 54 88 89 48
1 | Teologi 46 54 88 89 48
Total 1561 | 1838 | 1910 [ 2131 | 2099
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HIBAH
PEMBELAJARAN

Sejak tahun 2020 hingga 2024, UKI Toraja telah memenangkan sebanyak 21
hibah pembelajaran dengan total anggaran mencapai Rp. 3.150.380.000,00. Hal
ini mencerminkan komitmen UKI Toraja dalam mengembangkan inovasi pembelajaran
yang berorientasi pada peningkatan kualitas pendidikan. Hibah-hibah tersebut
mencakup berbagai program, seperti pengembangan kurikulum berbasis MBKM,
pelaksanaan pembelajaran daring melalui SPADA. Keberhasilan ini menunjukkan
dedikasi UKI Toraja dalam mengimplementasikan strategi pembelajaran yang
berkelanjutan dan relevan dengan kebutuhan mahasiswa dan dunia kerja.

PEROLEHAN HIBAH PEMBELAJARAN

6
5
4
3 3
3
2
2
1
0
2020 2021 2022 2023 2024



HIBAH
PEMBELAJARAN

Sama Kurikulum dan
Implementasi Merdeka
Belajar

1 Bantuan Riset Inovasi UKI Toraja Rp. 400.000.000
Pembelajaran
<2 Program Darmasiswa (BIPA) UKI Toraja Rp. 60.000.000
3 Program Bantuan Prodi Teknologi Rp. 59.000.000
Pembelajaran Daring Pendidikan
20249 Kolaboratif
4 Program Bantuan Inovasi Prodi Teknologi Rp. 40.480.000
Pembelajaran dan Teknologi Pendidikan
Bantu bagi Mahasiswa
Penyandan Disabilitas
S Bantuan Pemerintah UKI Toraja Rp. 60.000.000
Penyelenggaran Tipe A
6 Program Kompetisi Kampus Institusional Support Rp. 886.000.000
Merdeka System (ISS) UKI Toraja
¥ 2 Praktisi Mengajar 4 UKI Toraja Rp. 327.000.000
TOTAL | Rp. 1.832.480.000
1 Praktisi Mengajar 3 UKI Toraja Rp. 305.200.000
2 Praktisi Mengajar 2 UKI Toraja Rp. 330.000.000
3 2023 Program Bantuan Prodi Pendidikan Rp. 60.000.000
Pembelajaran Daring Matematika
Kolaboratif
TOTAL | Rp. 695.200.000
1 Praktisi Mengajar 1 UKI Toraja Rp. 32.700.000
2 2022 Program Bantuan Prodi Teknik Rp. S0.000.000
Pembelajaran Daring Informatika
Kolaboratif
TOTAL | Rp. 82.700.000
1 Program Bantuan Kerja Prodi Teknik Sipil Rp. 60.000.000
Sama Kurikulum dan
2021 Implementasi Merdeka
Belajar
2 Program Bantuan Kerja Prodi Agroteknologi Rp. 60.000.000
Sama Kurikulum dan
Implementasi Merdeka
Belajar
3 Program Bantuan Kerja Prodi Teologi Rp. 60.000.000
Sama Kurikulum dan
Implementasi Merdeka
Belajar
TOTAL | Rp. 180.000.000
1 Program Bantuan Kerja Prodi Pendidikan Rp. 60.000.000
Sama Kurikulum dan Bahasa Inggris
Implementasi Merdeka
Belajar
2 Program Bantuan Kerja Prodi Pendidikan Rp. 60.000.000
Sama Kurikulum dan Bahasa dan Sastra
2020 Implementasi Merdeka Indonesia
Belajar
3 Program Bantuan Kerja Prodi Manajemen Rp. 60.000.000
Sama Knrillmihhim dan
Implementasi Merdeka
Belajar
4 Program Bantuan Kerja Prodi Teknik Mesin Rp. 60.000.000
Sama Kurikulum dan
Implementasi Merdeka
Belajar
S Program Bantuan Kerja Prodi Pendidikan Rp. 60.000.000
Sama Kurikulum dan Matematika
Implementasi Merdeka
Belajar
6 Program Bantuan Kerja Prodi PGSD Rp. 60.000.000

Rp. 360.000.000




PROGRAM PEMBELAJARAN
BAHASA INDONESIA PENUTUR

ASING

UKI Toraja melaksanakan Program INo. Tahun Akademik Jumlah Asal Keterangan

BIPA melalui BIPA Mandiri UKI 1 | Semester Ganjil 7 mahasiswa Korea Selatan, | BIPA Mandiri UKI

Toraja dan BIPA Kementerian Ak gisg:’r:alaysm’ [Fordga

melalui Beasiswa Darmasiswa. 2 | Semester Genap 20 Mahasiswa | India, Amerika, | BIPA Mandiri UKI

BIPA Mandiri dirancang untuk tahun 2023/202% i | Feme

mempromosikan bahasa Indonesia | 3 ggg‘:/s;%rzga’”“ AR, || SESELS f?é‘:g o A

dan bUdaya Toraja melalui 4 | Semester Ganjil 1 mahasiswa | Madagaskar BIPA

pembelajaran yang 2024 /2025 | Kemdikbudristek
q q .. . | (Darmasiswa

mengintegrasikan tradisi lokal seperti | Republik

upacara adat, seni ukir, dan tarian. | Indonesia)

Sementara itu, melalui Beasiswa NehasEwa Asna BIPA

Rameasenven, UKI Perajalikanjadi mibrta .

n mahasiswa  k asing -

mendukung bahasa budaya 2 -

ndompedagari Kedua pdagram ini B

memperkuat peran UKI Toraja sebagai * *‘

duta budaya lokal sekaligus i

mendukung internasionalisasi

pendidikan tinggi. Mahasiswa Asing ° A

UKI Toraja berasai dari Korea =0.a oo ol 000000

selatan, USA, Malaysia, Nigeria, . Semester Ganjil 2023/2024  Semester Genaptahun 2023/2024  Semester Ganjil 2024/2025

India Rusia, Australia, dan mKoreaSelatan ®Malaysia WUSA mNigeria ®india WRusia WAustralia W Madagaskar

Madagaskar.

Mahasiswa asing UKI Toraja dari Madagaskar membawakan tari Pa'gellu’

5 2 S Namju Choi, mahasiswa pascasarjana dari Seoul National University (SNU) yang melaksanakan magang
dan menyanyikan lagu berbahasa Indonesia pada International Arts...

akademis di UKI Toraja. Dijumpai Tribun Toraja, Selasa (25/6/2024) pagi, Choi mengatakan dirinya




REKOGNISI PEMBELAJARAN
LAMPAU (RPL)

RPL adalah pengakuan atas capaian pembelajaran seseorang yang
diperoleh dari pendidikan formal, nonformal, informal, dan/atau
pengalaman kerja sebagai dasar untuk melanjutkan pendidikan formal
dan untuk melakukan penyetaraan dengan kualifikasi tertentu. Program
studi yang telah mendapat izin pelaksanaan RPL Tipe A, vyaitu
Pendidikan Guru Sekolah Dasar, Teknik Mesin, dan Manajemen.
Jumlah mahasiswa UKI Toraja jalur RPL pada Semester Ganijil
2023/2024 sebanyak 51 mahasiswa, Semester Genap 2023/2024
sebanyak 29 mahasiswa, dan Semester Ganjil 2024/2025 sebanyak
35 mahasiswa.

TAHUN AKADEMIK
No | Program Studi Ganijil Genap Ganjil
2023/2024 2023/2024 2024/2025
1 |PGSD 7 3 3
2 | Teknik Mesin 3 4 14
3 | Manajemen 41 22 18
TOTAL 51 29 35

@ www.ukitoraja.ac.id

33 UKI Toraja Official

(O)d* @uki.toraja /' F3 Universitas Kristen Indonesia Toraja




MERDEKA BELAJAR KAMPUS
MERDEKA (MBKM)

UKI Toraja berkomitmen untuk mendukung program MBKM melalui
pelaksanaan MBKM Mandiri (UKI Toraja) dan MBKM Flagship
(Kemenristek). Hal ini tampak pada jumlah mahasiswa UKI Toraja yang
mengikuti MBKM, yang mengalami peningkatan. Hingga tahun 2024
terdapat 241 mahasiswa UKI Toraja yang mengikuti program
MBKM. Di samping itu, pada tahun 2024 ini UKI Toraja berhasil
memenangkan dana hibah PKKM 2024 melalui skema
Institutional Support System sebesar Rp. 886.000.000 unutk
mendukung pelaksanaan MBKM di UKI Toraja.

Data MBKM
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DOSEN PEMBIMBING LAPANGAN
(DPL)
KAMPUS MENGAJAR

DPL : dosen yang menjadi pembimbing untuk
mahasiswa yang mengikuti Kampus Mengajar di
sekolah-sekolah. Dalam 2 tahun terakhir jumlah

25

20

15

10

dosen UKI Toraja yang menjadi DPL Kampus
Mengajar mengalami peningkatan.

Dosen Pendamping Lapangan MBKM

22

m KM Angkatan 5Tahun 2023

B KM Angkatan 6 Tahun 2023

m KM Angkatan 7 Tahun 2024



PRAKTISI
MENGAJAR

Praktisi Mengajar adalah program vyang diinisiasi oleh Kementerian
Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan Teknologi Republik Indonesia agar lulusan
perguruan tinggi lebih siap untuk masuk ke dunia kerja. Program ini
mendorong kolaborasi aktif praktisi ahli dengan dosen juara agar tercipta
pertukaran ilmu dan keahlian yang mendalam dan bermakna antar sivitas
akademika di perguruan tinggi dan profesional di dunia kerja. Kolaborasi ini
dilakukan dalam mata kuliah yang disampaikan di ruang kelas baik secara
luring maupun daring.

JUMLAH KOLABORASI PRAKTISI MENGAJAR

35 33
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5 5
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m Ganjil 2022/2023 m Genap 2022/2023 m Ganjil 2023/2024 m Genap 2023/2024 m Ganjil 2024/2025

Jumlah RKK
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Penyusunan Program Kerja dan
Anggaran Tahunan

Penyusunan  Program  Kerja  dan (&)

Anggaran Tahunan (PKAT) merupakan PROGRAM

bagian integral dari tata kelola universitas KERJA DAN
ANGGARAN

yang baik. PKAT berperan yang sangat
penting untuk memastikan pengelolaan
keuangan berjalan efektif, transparan, dan
akuntabel. Melalui anggaran yang efektif,
universitas dapat memastikan pengelolaan
dana  dilakukan  secara optimal untuk
mendukung  pencapaian visi, misi, dan
tujuan strategis.

TAHUNAN

2020

ényusunan PKAT
masih sederhana

Penyusursarg Risstrlilonasih sddarharblum @ 2023 Penyusunan PKAT melalui
berpedoman pada standar harga dan biaya E-Budgeting

Penyusunan PKAT dilakukan melalui
2021 Penyusunan berpedoman pada Sistem E-Budgeting UKI Toraja yang

@ T T ——— dikembangkan oleh BAPSI UKI Toraja
terstruktur

Transparansi dan akuntabilitas, disiplin

anggaran, efektif dan efisien, orientasi @ 2024 Alokasi Anggaran Dirinci
IKU PT, Line Item Budgeting, Anggaran N~< ke Fakultas

Surplus, dan sesuai standar biaya

2022 Penyusunan PKAT Semakin
Dinamis

Penyusunan PKAT selalu disesuaikan

Dorongan dan target bagi fakultas dan
program studi untuk menyusun PKAT
lebih spesifik berdasarkan tuntutan LAM

dengan  berubahan tuntutan  kinerja

perguruan tinggi.




EVALUASI UANG
KULIAH

Evaluasi uang kuliah bertujuan untuk menjaga keseimbangan antara
kemampuan membayar mahasiswa dan kebutuhan universitas 2023

EVALUASI

. . . UANG KULIAH
biaya kuliah tetap relevan, adil, transparan, serta mendukung UKI TORAJA

akses pendidikan yang berkelanjutan. Mekanisme pembayaran
semakin ringan dengan open payment dan semakin mudah dengan
“1

dalam memberikan layanan pendidikan berkualitas. Dengan
evaluasi yang berkala, universitas dapat memastikan kebijakan

validasi otomatis.

2020 2021 «

« Uang kuliah mahasiswa tvaluasi liah
disesuaikan dendan V?nlé?wsélgunakan angdl|5|s lUr?e \
perubahan 9 Item Budgeting .
3 Rem?jaiyaran uang  kuliah » Biaya Pangkal diatur dalam
masih manual ke bank dan 3 kategori dan dapat dicicil
divalidasi secara manual ke ;
4 kali dalam 2 semester.
bagian keuangan 2 0 2 4

2 0 2 2 0 2 + Pengembangan Sistem

Pembayaran Aktivitas yang

. Pembayaran uang kuliah « Penyederhanaan kategori dikembangkan oleh BAPSI UKI
melalui sistem terintegrasi biaya pangkal menjadi 1 Toraja
dan menggunakan Virtual + kategori Memperpanjang + Semakin
Account (VA) masa cicilan pembayaran mempermudah  mahasiswa
. Mahasiswa yang membayar IR 3 semester dalam melakukan pembayaran
ekl VA dekle mery 1o Bl Tagihan akhir kuliah dan validasi kegitan aktivitas
L menggunakan metode open seperti KKN, Seminar
melakukan validasi manual paymen dengan cicilan mulai Proposal, Seminar Hasil,
ke bagian keuangan Rp10.000,- Skripsi, Praktek/Magang,
Wisuda, dll.
3000 5 7 0/0
250
0 255 PENURUNANJUMLAH
2000 6 MAHASISWAYANG
e MENUNGGAKUANG
KULIAHSETELAH
150 3 MENGGUNAKANSIST
0 EMTERINTEGRASI
Loy Implementasi ~ pembayaran melalui
4 sistem pertama kali dilakukan pada
500 semesterGanjil 2022. Terdapat
kendala teknis pada saat implementasi
0 sistem pertama kali sehingga pimpinan
memberi kebijakan untuk membuka

Genap 2021 Ganjil 2022  Genap 2022  Ganjil 2023 %15t£agséak]umlah ni(ahas%vgr% /2 % dak
nu

signifikan

Namun pada semester berikutnya

pembayaran ~ menggunakan  sistem
menurunkan  yang  terbukti  dapat
jumlah mahasiswa menunggak uang
kuliah.



Laporan Keuangan
Berstandar
Akuntansi

Laporan keuangan yang disusun berdasarkan
standar akuntansi adalah fondasi penting bagi

Sapsnarns. “smihilins. domdpsdibilves

men01ptakan laporan yang dapat dipercaya,
akurat, dan  relevanuntuk berbagai
keperluan, mulai dari  pengambilan
keputusan, pemenuhan kewajiban hukum,
hingga membangun  kepercayaan para
pemangku kepentingan.

‘ ‘ Laporan keuangan berstandar
merupakan salah satu pilar utama
dalam penerapan tata kelola yang

baik, karena mencerminkan
akuntabilitas, integritas, dan
efisiensi pengelolaan sumber daya
organisasi.

2024

LAPORANKEUAN
GANLANGSUNG
DAPATDIAKSES
DARISIM

KEUANGANUKITOR
AJASECARAREAL
TIME.

202

aporan Keuangan semakin baik dan
gkap. Laporan Keuangan
dipersiapkan untuk pelaksanaan Audit oleh
Akuntan Publik.

2022

Laporan keuangan 2022 secara lengkap
dilaporkan 2 kali dalam satu tahun
(Laporan Semesteran).

2021

Necara Awal per 31 Desember 2020
disusun berdasarkan saldo-saldo per 31

Rpsembhenal624), untuk asggtdrandasarkan
demgan 2020 dan yang dibandingkan
dengan fisik aset yang tersedia Laporan
Keuangan 2021 dibuat lengkap sesuai
standar akuntansi yang berlaku yaitu:

1. Laporan Posisi Keuangan

2. Laporan Penghasilan Komprehensif
3. Laporan Perubahan Aset Neto

4. Laporan Arus Kas

5. Catatan Atas Laporan Keuangan

2020

Laporan keuangan masih
berbentuk laporan cash basis



__ Pengembangan
Sistem Terintegrasi

Masuk

Pengembangan sistem terintegrasi di universitas sangat
penting  karena  mendukung  efisiensi  operasional,
peningkatan layanan akademik, dan pengelolaan sumber
daya yang lebih baik. Dengan sistem ini, universitas dapat
beroperasi lebih efektif, mendukung pengambilan keputusan
yang berbasis data, serta menerapkan tata kelola yang baik

untuk mencapai visi dan misi institusi.

Masuk Aplikasi

4 2020 -2021
Mulai tahun 2020-2021 dilakukan

proses seleksi vendor Sistem

V3

=
Terintegrasi yang mirip dengan o
karakteristik UKI Toraja. Vendor UKITORAJA

Sistem Terintegrasi yang diterima
yaitu Pusat Studi Tata Kelola dan
Manajemen Teknologi Informasi

+ 5022 2023

Dilakukan Implementasi 4 sistem utama

dari Sistem Terintegrasi yaitu:

1. Sistem Informasi Manajemen
Akademik UKI Toraja (SIMATRA)

2. Sistem Informasi Manajemen
Keuangan UKI Toraja (SIMKeu)

3. Sistem Informasi Manajemen l“» 2 O 2 4
Sumber Daya Manusia (SIM SDM)

Dilakukan Implementasi 19

4 ADMI
Selain itu, (E}akukan penyempurnaan Scten et e oras 5

Sistem Terintegrasi, pengadaan server Saat ini sistem terintegrasi
mandiri untuk Sistem Terintegrasi UKI sedang dalam tahap

Toraja dan pelaksanaan sosialisasi secara penyempurnaan database,
terus-menerus kepada pengguna. namun secara umum sudah

Pengadaan server mandiri untuk Sistem dapat digunakan oleh

Terintegrasi UKI Toraja. pengguna.




SISTEM
TERINTEGRASI UKI
TORAJA

SISTEMINFORMASIUTAMA:
1.SISTEMINFORMASIADMISI

2.SISTEMINFORMASIAKADEM
I K

3.SISTEMINFORMASISUMBER
DAYAMANUSTA

SISTEMINFORMASIPENUNJANG:

1. LEARNINGMANAJEMENSYSTE
M

2. SISTEMINFORMASIASET
SISTEMINFORMASIAKTIVITASINTERNALMAHASI

&

SWA

a. SISTEMINFORMASIAKTIVITASEKSTERNALMAHA
SISWA

5. SISTEMINFORMASIPROGRAMKREATIVITASMAHA
SISWA

SISTEMINFORMASIBEASISWA
PORTALDANDASBOARDKEMAHASISWAAN

SISTEMINFORMASIMONITORINGORANGTUA
SISTEMINFORMASIPENELITIAN,PUBLIKAS

I, DAN PENGABDIANMASYARAKAT,;

100. SISTEMINFORMASIKERJASAMADANHUBUNGANLU
AR

1. SISTEMINFORMASIPENJAMINANMUTU

122 DASBOARDPIMPINAN

© ® N o




SISTEM INFORMASI
DIKEMBANGKAN OLEH BAPSI
UKI TORAJA

Searut Dwang

;Ql 4 E-Budgeting UKI Toraja

- p o |

=

i

(&) Repository UKl Toraja

SISTEM E- PAYMENT

Sistem yang berfungsi sebagai platform untuk memfasilitasi
pendaftaran dan pembayaran berbagai aktivitas mahasiswa, seperti
Kuliah Kerja Nyata (KKN), wisuda, biaya laborjatorium, semester pendek,
PLP dan kegiatan kampus lainnya. Sistem ini dirancang untuk
memudahkan mahasiswa dalam melakukan registrasi sekaligus
menyelesaikan kewajiban pembayaran secara online dengan berbagai
pilihan metode pembayaran vyang fleksibel. Melalui sistem ini,
mahasiswa dapat memilih aktivitas yang ingin diikuti dan secara
otomatis akan diberikan tagihan sesuai dengan kegiatan yang dipilih.

URL: https://simatra.ukitoraja.ac.id/aktivitas/login.php

SISTEM E- BUDGETING

Sistem yang digunakan oleh seluruh unit kerja di universitas,
seperti fakultas, perpustakaan, dan unit-unit kerja lainnya,
untuk mengajukan program kerja dan anggaran tahunan.
Melalui sistem ini juga dilakukan monitoring status, revisi
dan validasi ajuan program kerja oleh masing-masing unit
yang bertanggung jawab

Url: http://ebudgeting.bapsiukit.cloud/

SISTEM PENGUKURAN KEPUASAN

Sistem yang digunakan untuk proses evaluasi terhadap kualitas
pembelajaran, ketersediaan fasilitas, dan pelayanan tenaga
kependidikan. Sistem ini mendukung mahasiswa untuk memberikan
umpan balik melalui kuesioner yang diakses secara daring.

Sistem akan diintegrasikan dengan Sistem Manajemen Akademik
Universitas Kristen Indonesia Toraja (SIMATRA)

URL:
https://simatra.ukitoraja.ac.id/edom/res/
https://simatra.ukitoraja.ac.id/etendik/res/

REPOSITORY

Platform digital yang mengumpulkan, menyimpan, dan
menyebarluaskan berbagai jenis karya ilmiah, seperti artikel
jurnal, makalah konferensi, skripsi, tesis, dan laporan riset.
Melalui platform ini artikel dapat terindeks oleh mesin pencari
seperti google scholar.

URL:
https://repository.ukitoraja.ac.id/
https://repo.ukitoraja.ac.id/



http://ebudgeting.bapsiukit.cloud/

SISTEM INFORMASI
DIKEMBANGKAN OLEH BAPSI
UKI TORAJA

CLOUD PANEL

Panel kontrol web hosting yang digunakan untuk mengelola situs
web dan aplikasi. Panel kontrol ini digunakan untuk mengelola
beberapa sistem yang sudah online saat ini di UKI Toraja seperti :
website UKI Toraja, website program studi, Jurnal UKI Toraja.
Repository, dll.

URL: https://103.77.206.31:8443/

o PROXMOX

b= Panel kontrol mesin virtual, saat ini digunakan untuk
: mengelola mesin-mesin server virtual untuk menjalankan
= sistem informasi terintegrasi seperti simatra, sistem
' keuangan, sistem SDM, dlI.

URL: https://103.77.204.2:8006/

AAPANEL

Panel kontrol web hosting yang digunakan untuk mengelola
situs web dan aplikasi. Panel kontrol ini digunakan untuk
mengelola beberapa sistem yang sudah online saat ini di UKI
Toraja seperti : ebudgeting, cek hasil pmb online, siangkaran
dan sistem MBKM.

URL: https://bapsiukit.cloud:9999/panelbapsi

VPN

VPN (Virtual Private Network), layanan yang memungkinkan
pengguna sistem untuk mengakses internet dengan aman dan
terenkripsi. VPN membuat koneksi digital antara komputer
pengguna dengan server VPN. Layanan ini digunakan untuk
mengakses backend sistem keuangan.

CONNECTION STATS

IP: 103.77.207.54




Kemitraan »»

Dengan
Influencer

Penggunaan  influencer = dalam
promosi institusi menjadi strategi
yang semakin penting karena
mampu  menjangkau  audiens
yang luas dan relevan secara
efektif. Influencer memiliki basis
pengikut yang loyal dan
terpercaya, sehingga pesan yang
disampaikan lebih mudah
diterima dan dianggap autentik.

Dalam konteks institusi,
kolaborasi  dengan influencer
dapat membantu meningkatkan

—_—

STo womes @O ) : : .
alaman Kerja Bisa Jadi Gelar Baru? Cok Disini citra, menarik perhatlan pU.bhk,
Mm‘ @G0 P Dowe L bowibed @ Tharks ] sa

dan memperluas jangkauan
promosi, terutama pada generasi

A\ 174
B E D U I M A muda yang aktif di media sosial.

» Kemitraan dengan influencer Bedu
Ima selama 1 tahun

o Promosi yang dilakukan melalui
konten-konten video yang
menarik dan diupload pada media
sosial.




Kerjasama dengan Media Cetak

‘a_'i'ihlulcraia Q o @
¢ \
l\arebm,
Mo heemsieass earrparaiat loeas

Home News . Wioto . Xasebaton Oloporo Nosional foto Doerch  Sulsel  Kom

=0
Harkordia dilangsungkan di UKI
Toraja, Rektor Harapkan Kejari

Perayaan Natal YPTKM dan UKI Toraja = . i : i
Bestongiing Idkak Perkuat Mata Kuliah Anti Korupsi
0000

NTIM

Kemitraan dengan media cetak tetap relevan dalam membangun citra dan
meningkatkan visibilitas institusi atau organisasi, meskipun era digital
semakin dominan. Media cetak memiliki audiens khusus yang cenderung lebih
percaya pada informasi yang dipublikasikan dalam bentuk fisik, seperti surat
kabar atau majalah. Dalam konteks ini, kemitraan dapat mencakup publikasi
artikel, liputan khusus, atau iklan yang memperkuat pesan dan nilai institusi.
Selain itu, media cetak juga membantu memberikan kredibilitas karena
proses kurasi dan editorial yang ketat. Dengan memanfaatkan media cetak
sebagai bagian dari strategi komunikasi terpadu, institusi dapat mencapai
keseimbangan antara pendekatan tradisional dan digital untuk menjangkau
berbagai segmen audiens.



Podcast UKI Toraja

EPISODE 1

“Pendidikan Kristen dari
Perspektif Gereja Toraja"

Pdt. Dr. Alfred Anggui, M. Th.

EPISODE 2

"Kesehatan Mental Gen-Z"
Pdt. Yonan Tadius, S.Th., M.A. in

Counseling dan I[indarda
Sangkung Panggalo, M.Psi.,
Psikolog.




Penataan sarana prasarana masih
dilaksanakan secara sederhana

Standar kelengkapan setiap kantor,
ruangan kuliah dan laboratorium
dibuat agar menjadi panduan dalam
pengembangan sarana prasarana

1.Penyempurnaan Sarana Pembelajarandan Sarana Non Akademik

2.Penggunaan Laboratorium Terpadu
3.Penggunaan Rusunawa Bagi Mahasiswi
4.Penggunaan dan Akreditasi Klinik Elim (Terakreditasi Paripurna)

5.Penyelesaian Auditorium UKI Toraja

SARANA DAN PRASARANA

"PENGEMBANGAN SARANA PRASARANA TERUS DILAKUKAN UNTUK
MENUNJANG KEGIATAN AKADEMIK DAN NON AKADEMIK"




RUSUNAWAUKITORA
JAMERUPAKANHI
BAHKEMENTRIA
NPUPR

I 3 lantai
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PUTRI
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I 1G0 mahasiswa




Laboratorium

Terpadu
3LANT

Pembangunan

Auditerium Labaratorium

Terpadu e

.LH
M_J .l

b

LAB. TEKNIK MESIN

o LAB. TEKNIK SIPIL LAB. Mulai tahun 2024, Laboratorium

o TEKNIK ELEKTRO Terpadu dikelola secara profesional

o LAB. AGROTEKNOLOGI LAB. mulai dari perencanaan, pelaksanaan
« TEKNIK INFORMATIKA LAB. dan pertanggungjawaban oleh UPT

o FISIKA =

o STUDIO MULTIMEDIA



edung Laboratorium Terpadu
UKI TORAJA

Kampus 2 Kakondongan




KLINIK UKI TORAJA
BEKERJASAMA DENGAN
RS ELIM RANTEPAO

Klinik mulai aktif
+ beroperasi mulai
2023 dan sudah
bekerjasama dengan
BPJS Kesehatan

++TERAKREDITA
SIPARIPURNA




Kampus 1 Makale




Auditorium dan
Perpustakaan sudah

digunakan untuk Wisuda

AUDITORIU
MDAN Semester Ganjil 2023 dan
PERPUSTAKAA Sidang Raya PGI 2024
NUKITORAIJA




Gedung Auditorium
UKI TORAJA

Kampus 2 Kakondongan




BIDANG
REMAHASISWAAN
& PENGEMBANGS
SPIRITUALITAS
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01

02

03

Administrasi Kemahasiswaan

Pembinaan Org. Kemahasiswaan

Hubungan Alumni dan Pusat Karir

Pusat Pengembangan Spiritualitas



BEASISWA

Program beasiswa di UKI Toraja merupakan salah satu layanan
kesejahteraan yang diberikan UKI Toraja bagi para mahasiswa
yang berprestasi dalam bidang akademik dan non-akademik
juga kepada mahasiswa yang kurang mampu secara ekonomi.
Beasiswa UKI Toraja terdiri atas beasiswa internal dan
eksternal. Beasiswa internal bersumber dari dana Lembaga UKI
Toraja dan Pihak lain yang menjadi donatur.

Beasiswa eksternal bersumber dari Pemerintah Pusat dan
pihak tertentu lainnya.

Beasiswa Internal
o IPK Tertinggi

e Beasiswa Kurang Mampu
. Bantuan bagi Ketua PPGT dan SMGT

o Subsidi KIP Kuliah
e Siangkaran

@ L
PROGRAM INDONESIA PINTAR (PIP

__ Beasiswa Eksternal
| EE . Bidikmisi
=Ny 7/ « KIP Kuliah

o KIP Kuliah Difabel

. Beasiswa

Protelindo

-~




Jumlah penerima beasiswa pada
tahun 2020 — 2024 sebanyak 4.952

orang, dengan total beasiswa
sebesar Rp. 13.448.319.404

(Tiga Belas Miliar Empat Ratus Empat Puluh Delapan Juta Tiga Ratus Sembilan Belas Ribu Empat
Ratus Empat Rupiah)

BEASISWA INTERNAL

Jumlah Mahasiswa i Jumlah Beasiswa

Rp753.319.404

Rp131.475.000 || RP152.775.000|| Rp163.450.000| py141.300.000

131 . 150 122 122 | 144
2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025
BEASISWA EKSTERNAL
Jumlah Mahasiswa | Jumlah Beasiswa

Rp3.832.400.000

Rp3.028.800.000

Rp2.110.800.000

| Rp1.486.400.0m 1.390.400.000

851 | 1489 | 1109 425 |405

2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025



Kegiatan
Organisasi

egahasiswaan di UKL Toraja berpggan sebagai wadah strategis

\eMmdanasiswaa.:.

UKI Toraja meliputi:
Sarana PenFimbangan Soft Skills, Wadah Aspirasi Mahasiswa, Penguatan

Organisasi
untuk m
maupun n

Karakte Kepribadian, Sarana Peningkatan Kreativitas dan Inovasi,
PeningKatan Kepedulian Sosial, Membentuk Jaringan (Networking),
Meningkatkan Daya Saing Mahasiswa, serta Mendukung Pencapaian Tri Dharma
Perguruan Tinggi.

Toraja terbentuk sejak tahun 2005
melalui Kongres |. Pada tahun 2017
BEM di Vakumkan oleh Pimpinan akibat
dari ketidaksiapan Mahasiwa mengikuti
Pedoman Organisasi Kemahasiswaan

* (POK).
Pada tahun 2023 Kongres Xl
Mahasiswa UKI Toraja kembali
dilaksanakan dan terbentuk
kepengurusan BEM yang baru

5 . “vm « Badan Eksekutif Mahasiswa (BEM) UKI

Salah satu program pengembangan
Organisasi Mahasiswa UKI Toraja yaitu
kegiatan Latihan Keterampilan
Manajemen Mahasiswa (LKMM) mulai
Tingkat Dasar sampai Tingkat Lanjut.

“‘Kegiatan LKMM-TD dan LKMM-TM
dilaksanakan sejak tahun 2022-2024 dan
kegiatan LKMM-TL pertama kali
dilaksanakan tahun 2024 dan di Pandu
langsung oleh Tim Direktorat Jenderal

s ¥ 1 1 7



P R OGR AM KR EATI VI TAS DAN KEWI R AU SAH AAN MAH ASI SWA

Program Kreativitas Mahasiswa (PKM) dan Program Pembinaan
Mahasiswa Wirausaha (P2MW) merupakan salah satu wujud
implementasi Tridharma Perguruan Tinggi yang diluncurkan oleh
Ditjen Diktiristek di bawah pengelolaan Belmawa yang merupakan
salah satu upaya untuk menumbuhkan, mewadahi, dan
mewujudkan ide kreatif serta inovatif mahasiswa. UKI Toraja
terlibat secara aktif pada kegiatan tersebut.

TAHUN 2020
HIBAH PKM (PKM-KARSA CIPTA)

TAHUN 2021
HIBAH PKM (PKM-KEWIRAUSAHAAN)

TAHUN 2023
HIBAH PKM (PKM-PENGABDIAN

KEPADA MASYARAKAT)

TAHUN 2024

. HIBAH PKM (PKM-PENGABDIAN
KEPADA MASYARAKAT)

. HIBAH KEWIRAUSAHAAN
(P2MW)




Prestasi Mahasiswa

Selama tahun 2020-2024 mahasiswa UKI Toraja telah
mengikuti berbagai lomba dibidang akademik dan
non-akademik pada tingkat lokal, nasional dan

internasional.

\

ahasiswa UKI Toraja menjadi Penyair Terpilih pada Lomba Cipta Puisi Nasional Bertema Rindu. /

Tahu N\

Mahasiswa UKI Toraja menjadi Pemenang Lomba Kreasi Konten Berbahasa Ibu (Bahasa Makassar,
Bahasa Bugis dan Bahasa Toraja) untuk Kategori Bahasa Toraja.

Vocal Grup UKI Toraja menjadi juara 2 Nasional dalam Festival Seni Mahasiswa Indonesia.

Mahasiswa UKI Toraja lolos KNMIPA Tingkat Nasional Bidang Kimia.

Mahasiswa UKI Toraja lolos KNMIPA Tingkat Nasional Bidang Fisika.

Mahasiswa UKI Toraja mendapatkan Juara 1 pada Lomba Pemilihan Mahasiswa Berprestasi Tingkat
Wilayah.

Mahasiswa UKI Toraja terpilih menjadi Duta Merdeka Belajar Kampus Merdeka.

Mahasiswa UKI Toraja mendapatkan Juara 3 Dubbing Contest pada Camplish.

Vokal Grup UKI Toraja Meraih Medali Silver Pada Ajang The 10th Bali International Choir Festival. Paduan
Suara UKI Toraja Meraih Medali Silver Pada Ajang The 10th Bali International Choir Festival. Paduan Suara
UKI Toraja Meraih Medali Silver Pada Ajang Festival Natal Toraja Utara Tahun.

Mahasiswa UKI Toraja mendapatkan Juara 3 Lomba Bercerita Tingkat Nasional pada Kegiatan

Festival Literasi di Universitas Borneo Tarakan

\_ Mahasiswa UKI Toraja mendapatkan Juara 3 Lomba Media Literasi Tingkat Nasional pada Kegiatan J

Festival Literasi di Univggsitas Borneo Tarakap

UKI Toraja Rain Kategori Emas
Pesparamanas 2022




Prestasi
Mahasiswa

4 mahasiswa Bahasa Inggris meraih Juara 3 pada Lomba

"DEBATE CONTEST for UNIVERSITY di Palopo.

2 Mahasiswa Bahasa Inggris Juara 2 lomba "ESSAY CONTEST

for UNIVERSITY di Palopo.

2 Mahasiswa Bahasa Inggris Juara 1 lomba "ESSAY CONTEST

for UNIVERSITY di Palopo.

3 Orang Mahasiswa UKI Toraja Berhasil Meraih Gold Medal kategori Paduan Suara Wanita (PSW)
dalam lomba Pesparawi Nasional Kategori Paduan Suara Wanita Di Yogyakarta tahun 2022.

PSM UKI Toraja raih Kategori Emas pada Pesparamanas 2022
Tim Paduan Suara Mahasiswa UKI Toraja pada Putaran Final di Universitas Negeri Semarang 5

Mahasiswa UKI Toraja mewakili Paduan Suara Remaja

Pemuda Provinsi Sulawesi Selatan dan berhasil Meraih Juara Il

4 Mahasiswa UKI Toraja mengikuti Raimuna Nasional Gerakan Pramuka di Cibubur Tim
Paduan Suara Toraja Highland Internanational Choir Festival

Juara 2 ONSB bidang ekonomi tingkat Nasional (tingkat universitas seindonesia) D
Juara 3 Kyorugi U45KG Junior Putra pada “Kejuaran Taekwondo Open Tournament Tamarunang Cup 2024”
Putri Indonesia Sulsel Inteligensia Tahun 2024

Juara Duta Genre Putra Sulawesi Selatan (BKKBN Provinsi Sulawesi selatan)
6 Mahasiswa UKI Toraja Mendapatkan Juara 1-3 dalam ajang Peksimida se Provinsi Sulawesi Selatan 2

Mahasiswa UKI Toraja menjadi Perwakilan Sulawesi Selatan pada ajang Peksiminas di Universitas Negeri
Jakarta (Keroncong Putri dan Menulis Cerpen)

Tim Paduan Suara UKI Toraja pada Putaran Final di Universitas Sam Ratulangi Manado 6

Mahasiswa Juara 2 dan 3 Kontes Robot FORTEI

UKI Toraja sukses melaksanakan pemilihan Duta Kampus yang pertama

Program P2MW mendapat juara Harapan I Tingkat Nasional KMI Expo yang diselenggarakan oleh
Belmawa di Kendari

4
)
3
)
2
N
/
7
Ny
N
b
4

Venni i
» | Banne Tasik

NOVITRILIA ERNESERY Y7 1 P:)

Peringkat |
“Cerpen Pekan Seni Mahasis)

Juara 1
“GIMINA) Siilnweei Selatan | LA9U Keroncong Putri - Pek~




Prestasi Bidang
Kemahasiswaan

Tahun 2020

“Perguruan Tinggi Swasta
dengan Kinerja Laporan PD-
Dikti Terbaik Kategori

Universitas”

' KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, DAN TEKNOLOGI
" LEMBAGA LAYANAN PENDIDIKAN TINGGI WILAYAH IX
Nomor : $7ARLLVKI2.07202)

UNIVERSITASPI"(’;‘I‘;}:;A‘:;;:;NESIATORAJA | Tahur_] .2021 “Pem.binaan
o Kreativitas Mahasiswa
Terbaik”

Meadoridan Prrgfasgunn Kapida

UNIVERSITAS KRISTEN INDONES!/ T0RAJA

At Pirtarioge s

NOMINASI PERGURUAN TINGGI AKADEMIK
DENGAN
PEMBINAAN KREATIVITAS MAHASISWA TERBAIK

Tahun 2023
“The Best Efiucation anfi

Technology”

N \.“‘ ?l ‘Qﬁrv;!:dkan K;mmg“e'ﬂ a - /8 ‘* Tah u n 2 02 4

e AP \ . .
i % \\‘ s The Best Questionnaire
’ and Education”



Pusat Pengembangan
Spiritualitas

Spiritualltas yang

™ ingi seluruh
bertujuan untuk merlﬂa\t el[)masuk civitas

: | Tora j
akademika UK pi berbagai tantaﬂ‘&t}ﬁ‘éﬁﬁa

ghada
qﬁmm&n berada di UKI Toraja’ Layanan ini

Merupakan unit layanan

menawarkan bimbingan
mencakup aspek Spirituaﬁégsg, Ié?ma, dan juga

perencanaan karir mahasiswa.

" Pengembangan
.Iﬁﬁ?ﬁi{gglﬂﬂe%%ﬁ(EHsk%rja sama dengan

w ices untuk
p— : e Serv_t enad
e lDuRamisQngaiZaEiR Habits kepada
o S5 S POBIRS akan P T p
oraja
s ukl ™

Dosen PAK

Sejak tahun 1992 Dunamis
menjadi mitra pemegang
lisensi resmi FranklinCovey
Co. (NYSE:; FC). konsultan



https://www.dunamis.co.id/
https://www.dunamis.co.id/
https://www.dunamis.co.id/
https://www.dunamis.co.id/
https://www.dunamis.co.id/
https://www.dunamis.co.id/
https://www.dunamis.co.id/
https://www.dunamis.co.id/
https://www.dunamis.co.id/
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Bimbingan Konseling

n dan

proSram Bimbinga
Konseling di UKI Toraja

addi&lnt%@anmg

bantu dosen dan

mem  wa menghadapi
mahasis P

angan akademlk’

tant dan sosial.

. pribadi,

. . . . atas:
e anan ini terdiri

Lay
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Layanan
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Campus Ministry

Campus Ministry
UKI Toraja adalah
Unit
pendampingan
dan pelayanan
yang melibatkan
semua aspek
kehidupan rohani
di kampus.
Campus Ministry
mengkoordinir
kegiatan-kegiatan
sakramental,
bimbingan rohani,
dan program
pengembangan
kerohanian dan
sosial bagi seluruh
warga kampus.

Kegiatan




1. Kode Etik dan Tata Tertib Mahasiswa (2022)

. Pedoman Organisasi Kemahasiswaan UKI Toraja (2022)
3. Pedoman Kegiatan Organisasi Kemahasiswaan UKI Toraja

(2022)

. Pedoman Pengembangan Kemahasiswaan UKI Toraja

. Pedoman Pencegahan dan Penanganan Kekerasan Seksual
(PPKS) dan Perundungan UKI Toraja

. Core Value UKI Toraja
. Buku Saku Perilaku
. Buku Panduan Pusat Karir
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0 N O

. \./
ORGANISAS! , e
Universitas Kristen Indonesia (UKI) Torajc
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UNIVERSITAS KRIS™" PEDOMAN
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\WAG LS & pe = .
Universitas Kristen Indonesia Toraja

Bukq Saku
Perilaku

Universitas Kristen Indonesia Torala
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ALUMNI UKI TORAJA

g

OO0

Sebelum lulus dari UKI Toraja,
para calon Lulusan mendapatkan
berbagai macam persiapan untuk

memasuki dunia kerja, baik
melalui informasi kerja, juga
pembekalan calon lulusan

OO0

Penelusuran Alumni UKI
Toraja dilakukan melalui
U"-"ss;as:,::g::s,f.wdmss,;%za ;z berbagai cara, baik
secara Iangsung (form
manual) dan juga secara
online melalui web tracer
study UKI Toraja yang
telah dikembangkan
secara mandiri.

d

Lulusan UKI Toraja tersebar di hampir seluruh wilayah di Indonesia,
bahkan sampai ke luar negeri. Data tersebut di peroleh dari hasil
penelusurun tim Tracer Study UKI Toraja dari tahun 2020-2024 dan
tersebar pada beberapa bidang pekerjaan, vyaitu:

o Instansi Pemerintah

« BUMN/BUMD

« Institusi/Organisasi Multilateral
o Organisasi Non-Profit/LSM

e Perusahaan Swasta, dan

o Wiraswasta
(G



BIDANG

RISET, PENGABDIAN
REPADA MASYARARAT,
KER]JA SAMA, DAN
INOVASI

SANhSIM:S i




PENELITIAN

Energi
Terbarukan

Sosial,
Humaniora dan
Sosial Budaya

.RISET UNGGUL'

UKI TORAJA ‘
’ ' Ekonomi dan

Material Maju

Kebencanaan dan Pariwisata
Lingkungan

Digitalisasi
Agroforestri

1IN TERNAL DIKT
7 WRISTE I
&
P
’’’’’’ RISTEKDIKTI

TE Mandiri

(DALAM/LUAR
NEGERI)

SUMBER LAIN I




G
\
oD@ngan pendanaan dari

institusi yang kuat dan

konsistariiik#kan  jumlah
yang penelitian
temaifiian  Keddité Spentalya
r. S dam jumlah
semaki meningkat bertamba
n beilpeaparu h

plastiém UKl Toraja darit&tasheda
Binaan menjadi Madya pada
tehimg2023

JUMLAH PERGURUAN TINGGI

Y

Kloster Binaan

Jumlah Penelitian Dosen Skim

PDP
202 202 202 202 202 Jumla
0 1 2 3 4 h

10 7 8 12 12 49

2020 02 w22 00 024 JUMLAM

Jumlah Penelitian Dosen Skim

Dasar
202 202 202 202 202 Jumla
0 1 2 3 4 h
20 30 23 31 26 130
Jumlah Penelitian Dosen Skim
Terapan
202 202 202 202 202 Jumla
0 1 2 3 4 h
6 5 18 19 19 67

2020 2021 w022 208 02¢ JUMLAH

Jumlah Penelitian Dosen
Skim Pengembangan

202 Jumlah
2
Rp
2 40.000.000

Total Rp



Tahun

2020

2021

2022

2023

2024

Total

PENELITIAN PDP

Alokasi dana  Penelitian

Jumlah (Rp)
Dosen Peméibaalami
60.000.000 dari tahmﬁniﬂman - 2023.
tahun 2024 alokasi Pada
T berkurang dikarenakan adaapa
perubahan anggaran
80.000.000 pembiayaan untuk Bidang
Saintek dan Sosial Humaniora &
120.000.000 seni. Alokasi dana PDP untuk
bidang Saintek sebesar Rp
107.500.000 10.000.000 / penelitian.
Sedangkan untuk bidang sosial
437.500.000 humaniora & seni sebesar Rp
7.500.000 / penelitian.
Rp450:w0:w0
Rp400.000.000
Rp300:C()0:(X)0
Rp250.000.000
Rp200.000.000
Rp150.000.000
RpSO..OOO..O(D

Rp-
0 1




PENELITIAN DA

A_ pana peneitian dasar va

disiapkan UKI  Toraja setiap
396.690.000 tahunnya disesuaikan dengan

2020

" jumlah dosen yang sedang
600.000.000 mengurus pangkat akademik dari
o abiddasi akdake lektor. dasa
460.000000°  terbesa penelitian pada r
- mengalamighatiur Abdl pada dan

500.000.000 2022-2024 tahun

2024 420.000.000

Total 2.376.690.000




Tahun

2020

2021

2022

2023

2024

Total

PENELITIAN TERAPAN

Jumlah (Rp)

180.000.000

270.000.000

630.000.000

700.000.000

525.000.000

2.305.000.000

Dana penelitian terapan_
mengalami peningkatan setiap
tahunnya. Pada tahun 2024
alokasi dana berkurang
dikarenakan adanya perubahan
anggaran pembiayaan untuk
Bidang Saintek dan  Sosial
Humaniora & seni. Alokasi dana
penelitian terapan untuk bidang
Saintek sebesar Rp

35.000.000 / penelitian.
Sedangkan untuk bidang sosial
humaniora & seni sebesar Rp
25.000.000 / penelitian.



Jumlah penelitian dosen yang didanai Dikti dari
tahun 2020 - 2024 yaitu 64 penelitian dengan total
anggaran Rp 1.806.370.000.

Tahun Jumlah Jumlah Dana (Rp)
2020 14 274.469.000
2021 26 502.790.000
2022 11 197.400.000
2023 6 108.400.000
2024 7 723.320.000
Total 64

1.806.379.000

2.000.000.000
1.800.000.000 1.806 379.000
1.600.000.000
1.400.000.000

1.200.000.000

1.000.000.000

Z
<C
—
—
LLI
Z
LLI
al

800.000.000

723.340.000

600.000.000
502,790,000
400.000.000 = ~

200000000 274:469.000 197.200.000

“f0g-4d0.000
14 26 11 6 7 64
2020 2021 2022 2023 2024 Total

Jumlah PENELITIAN Jumlah Dana




PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT

PKM INTERNAL

Jumlah kegiatan pengabdian kepada masyarakat yang didanai UKI Toraja
mengalami peningkatan setiap tahunnya. Untuk tahun 2024 alokasi dana
kegiatan pengabdian kepada masyarakat digunakan untuk membiayai artikel
laporan KKNT. Terdapat 65 artikel laporan KKNT yang berhasil dipublish di
jurnal-jurnal terakredidasi Sinta.

R Jl:::;:;h Jumlah(/;\?r;)ggaran

2020 0 0

2021 5 50.000.000

2022 14 210.000.000

2023 17 255.000.000

2024 65 58.437.500

Total 101 573.437.500

PKM DIKTI

Total kegiatan PKM yang di danai Dikti dari tahun 2020-2024 yaitu sebanyak
19 kegiatan dengan total anggaran Rp 556.071.000.

Tahun JL:D?I';h Jumlah(?zrsgaran
2020 0

2021 5 50.000.000
2022 0

2023 5 141.838.000
afes R 364.233.000
Total 19 556.071.000




Naskah Akademik dan Ranperda

UKI Toraja mendapat kepercayaan dari Pemda Tana
Toraja dan Toraja Utara dalam penyusunan Naskah
Akademik & Ranperda. Terdapat 5 Naskah Akademik &
Ranperda yang berhasil disusun UKI Toraja dari Tahun

2021-2024.
2021

askah akademik dan Ranperda
ariwisata Kabupaten Tana Toraja

202
:?skah Akademik dan Ranperda
epemudaan Toraja Utara

2022
Naskah akademik /
dan Ranperda : : el oD
Perumda Alr ol - - ¥ \ ; - 9”‘“:::3::7::'4:;:“:3:5:)&4[“AH
BUAYA KifRipaten 3 S .
Tana Toraja

2023

Naskah Akademik dan
Ranperda tentang Pajak
Daerah dan Retribusi
Daerah Kabupaten Tana
Toraja

I
202
I\I%skah Akademik dan
Ranperda Pengarus
Utamaan Gender
kabupaten Tana Toraja




HIBA

TAHUN 2020 - Hl TERDAPAT 3 HIBAH YANG
BERHASIL DIMENANGKAN UKI TORAJA DENGAN
TOTAL ANGGARAN RP 1.094.701.600.-

0

SKEMA UKM INDONESIA

NGKIT (KEMENRISTEK

BRIN)
RP 99.500.000

02

PEMBANGUNAN BLK
KOMUNITAS

RP 845.601.600

03

INKUBATOR BISNIS
Rp 149.600.000



KOSABANGS

Tahun 2023 terdapat 2 tim dari ‘ =
UKI Toraja yang lolos Kosabangsa A,
dan pada tahun 2024 terdapat 1 Femrempreere—
tim yang lolos dengan total T BT
anggaran Rp 707.052.000

M.Pd/
ua Pelaksana

JAMUR TIRAM PUTIH SEGAR

MAMMIK

Progrom Kesohangsa

_" — INFRASTRUKTUR HIJAU DAN EKONOMIS BERBASIS |
~ TEKNOLOGI GEOPOLIMER UNTUK PERKUATAN LERENG
PENCEGAH LONGSOR DI DAERAH RAWAN LONGSOR
DIKELURAHAN TALLANG SURA TORAJA UTARA

I..li Operoduk oen:

AR TR0 Wk




DESA
S— NPV WA

DI SATU LEMBANG DI KABUPATEN TANA
TORAJA YAITU LEMBANG RANTE DADA.
KEGIATAN DESA BINAAN YAITU: PENGAJARAN
MIPA DAN BAHASA UNTUK ANAK-ANAK
SEKOLAH, PEMBINAAN UNTUK GURU-GURU
SEKOLAH MINGGU, DAN PELATIHAN
PEMANFAATAN BRIKET BIOMASSA UNTUK
MENINGKATKAN PRODUKSI TEMPE DAN
MENGHEMAT BAHAN BAKAR.

OUT PUT DARI KEGIATAN DESA BINAAN YAITU
ARTIKEL YANG DIPUBLISH DI JURNAL PKM
TERKAREDITASI SINTA
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KKNT

Kegiatan KKNT dilaksanakan setiap semester dan bekerjasama dengan
Pemda Kabupaten Tana Toraja dan Toraja Utara. Sebelum mahasiswa ke
lokasi KKNT, mereka diberi pembekalan sesuai dengan tema KKNT. Out put
dari kegiatan KKNT yaitu: Laporan kegiatan, vidio kegiatan, dan artikel PKM.

. “SPELEPASAN MAHASISWA

KENT UK Toraya .“,' :...’

g




TORAJA

INKUBATOR BISNIS BANNE UKI \

Kunjungan Inkubator Bisnis
Banne UKI Toraja ke
Inkubator Bisnis Universitas

Udayana X RTP

Mengik Semin Nasion
uti ar al

fixblaprggaralO?®3 yan
sizh Sulsel. 9

Seminar Perdana Inkubator

Bisnis Banne
Kewirausahaan, dan di
rangkaikan dengan

Kompetisi. ide bisnis

Kewirausahaan Inkubator
Bisnis Banne “Create,
Design, Innovate”.




Kompetisi Ide Bisnis.
Young Entrepreneur

Camp Dengan Desig
Tema “Create, n,

Penandatanganan Kontra
Tenant Inkubator Bisnis

Foto Studio untuk Foto Pemindahan Toga
Ijazah wisudawan

|
)
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Pendampingan bagi

Expo dan Talkshow UKI paipsiseisanmengik lomb
] Tingkat uti deng a

Nasias)leneurs an tem

Keikutserta mahasiswa/te
bimbingan Imianikator bisnis
dalam ajang lomba tingkat Keikutserta mahasiswa/te
Nasional "P2MW"” di Kendari Bimbingan Ink@ator bisnis
didam lomba tingkat
Nasional “Entrepreneurship
Award VIII” di Jambi

1“--




Sertifika Anugerah

t Kerjasama (AKD)
Diktirist Lapaﬁs
€krbaik LiKGhgpeaima
PEREEKI Wilayah

EX.
g SERTIFIKAT :

APRESIASI

SERTIFIKAT INI DIPERSEMBAHKAN KEPADA

UNIVERSITAS KRISTEN INDONESIA TORAJA

Scbogal Peserts Lombe Anugerah Kerja Sama Diktiristek (AKD) 2023
Kategori Perguruan Tinggl dengan Kerjasama Internasional Terbaik
Lingkup LLDIKTI Wilayah IX
Kemeonterian Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan Teknologi

Makassar, 6 November 2023

Eo D .8

Penandatanganan MoU
dengan Universitas

Penandatanganan MoU
UKI Toraja dengan Universitas Megarezky

Rektorat UKI Toraja
23 Juni 2023

KERJASAMA

Sertifikat Kerjasa
Anugerah Diktiristek ma
Perg{AliBx) 292Jgi datggo
Kerjasama Internasional
Terbaik Lingkup LLDIKTI
Wilayah IX

@z ““‘7
SERTIFIKAT

APRESIASI
SERTIFIKAT INI DIPERSEMBAHKAN KEPADA

UNIVERSITAS KRISTEN INDONESIA TORAJA

Sebagal Peserta Lomba Anugerah Kerja Sama Diktiristek (AKD) 2023
Kategori Pengelola Laporan Kerjasama Terbaik

LUngkup LLDIKTI Wilayah IX
Kementetian Pendidikan, Kebudaysan, Riset dan Teknologi

‘\C_, <
4 A AN

Jumlah MoU dari tahun
2020-2024 yaitu 80 dokumen
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= 3 ’ 2020 2021 2022 2023 2024 Jumlah



KERJASAMA INTERNASIONAL

Jumlah
kerjasama
internasion
al dari tahun
2020-2024
yaitu 17
dokumen

No Nama Mitra Tahun
1 MoU UKIT & Kokusai Kotoba Gakuin & 2020
Fuji Pioneer Co
2 UKI - GOC Australia 2021
3 UKI - SPSI Pakistan 2021
4 UKI-Dijla Iraq 2021
5 UKI -GTD India 2021
6 UKI - Nehru Art, Science College India 2021
7 UKI- Beyond Books Publication Philippines 2021
8 UKI - SE Educare India 2021
9 UKI- ESN Publication India 2021
10 UKI- Cape Tomorin India 2021
n KITO & NATIONAL TAIPEI UNIVERSITY 2021
F NURSING
12 MoU UKIT dan School Of Design University of 2023
Western Australis
13 MoU Malaysian Education Technology 2023
Association & UKI Toraja
14 MoU Universiti Pendidikan Sultan Idris 2023
& UKI Toraja
15 MoU UKIT & Carthage College 2024
16 MoU UKI Toraja dan Department of 2024
Antro'?olw eoul National University,
[Republic of Korea
17 2024

MoU Apeejgy Stya University, Gurugram,
Haryana India




Penandatanganan MoU dengan Bali Studio
ARTF2270

(84)) e €2 Wieoeko

Implementasi Kerja Sama

UKI Toraja dengan Bali Studio

Denpasar, Bali
26 Juni - 12 Juli 2023

Penandatanganan MoU
UKI Toraja dengan Bali Studio ARTF2270

Rektorat UKI Toraja & Inna Bali Heritage Denpasar

uni 202 uli e
2 3033 & 6 Juli 2023 @ wom vhitorajs acid [ GV Touajs OMcial | (T)¢ @vadtoraie | ] Universitas Kristen Indosesia Torajs

L R T R L

Kerjasama Joit Indonesia Council Open

Conference 2023 di Sydney

T
SHRSHARY
i

Kerja Sama Join Research

Rektorat UKI Toraja
22 Agustus 2023

Sydney, Australia
24-30 September 2023

@ wwwskitorae acid [ GV Toraja Ofcial | ()¢ @i reraje | ) Universitas Kristen indonesia Torajs

International Guest

International Guest Lecturer Visitas! Darmasiswa BIPA

Rektorst UNI Torajs
13 Desember 3013

Kampus 1 UKI Toraja
19 Oktober 2023

[ e - L T L e R T




enerimaan Asin
Mahasiswa Semester ¢
Genap 2023/2 .
m B © RS :
i :g * '.

L L I e | e e

Penandatanganan UKI
MoU dengan Jurusan Toraja

Universitas Nasional Antropol

Penandatanganan MoU UKI Toraja Dengan
Jurusan Antropologi Universitas Nasional Seoul

20 Mei 2024 & 29 Mei 2024

L T L ¢ B L oL

Mahasiswa Internasional
Nati Gioall University

Republik Korea Magang
Etnografi di UKI Toraja

i rsltas
@ fErowss |

Mahasiswa internasional,
Dari Seoul National University - Republik Korea,
Magang Etnografi Di UKI Torgja

Kampus 1 UKI Torzja
25 Juni 2024

B cwnatiaa it [ Q9 e Thou | (Dl W ieems | Do mmsdaes

International Arts
Performance Singing and
Dancing Competition

&) fEElo e

International Arts Performance
Singing and Dancing Competition

Kampus 1
26 November 2024

L I L I I I



Mo

Jumlah MoA dari tahun 2022 -
JUML
N FAKULT A 2024 sebanyak 76 dokumen
(o) AS
H
FKIP
] 28
EKONOMI
2 16
TEKNIK
3 18
PERTANIAN Penandatanganan MoA
4 6 ::!'e(::;:l:(;l.l(-‘:;aa:iversitus Megarezky
TEOLOGI i e el
5 8 pr—— T rr——— e e
TOTAL
76
umlah IA dari tahun 2021 - 2024
J N PRODI JU:""
sebanyak 251 dokumen o
PBSI H
{,E 1 pBi 28
2 FISIK 94
3 A 22
4 PGSD 18
5  MATEMATIK 25
6 ATP 18
7
Penandatanganan IA MANAJEMEN ?
Prodi PGSD UKI Toraj
d::g'an Prodi PGSol.;aljJ:iversitas Megarezky 8  AGROTEKNOLOG 1
R s AR 9 I TEKNIK SIPIL 16
@ www.ukitoraja.ac.id | EBUKI Torajs Otficial | (G)d @uki.toras / nmmm’rmp ] 0 TEKNIK 8
1T INFORMATIKA 3

TEKNIK ELEKTRO
TEOLOGI



Data Mahasiswa Asing

Data Mahasiswa Asing Semester Ganjil
2023/2024 = 7 orang

N NIM
o Nama
1S22311100
ADEBAYO ALIMOT ADETAYO
1 : Ts. MOHD SUHAIRI BIN MOHD
2
1522311100 | SHARIFF OLORUNTOYIN SEFIU TAIWO
3
> YOGESSWARI A/P NAGALINGAM
4
1S22311100 | ZUBAIDAH
5
4
6
NAMJU CHOI
1S22311100
7
SEVGI DEMIROGLU
6

Data Mahasiswa Asing Semester
Genap“2028/2024 Prodi PBI = 1
orang

1

7

1S22311100

1S22311200 Madhu

1
3

kumari

No

Data Mahasiswa Asing
Semester Genap 2023/2024

Prodi Manajemen = 4 orang

1S223411001

1S223411002

1S223411003

1S223411004

Anshu
mehta

Kanchan/
Gourav

Barwal

Nahida
Parveen

Priyanshu
Taparia




Data Mahasiswa Asing

DataMahasiswa Asing Data Mahasiswa Asing
Semester Genap 2023/2024 Semester Genap 2023/202
Prodi PGSD = 3 orang Prodi Matematika = 3 dfang

b — Nama No Nim Nama

o 1S22311800 Saumyatika

1 PUNIT

1 Gantayat Vasudha 1
1S223113001 KAUSHIK

1S22311800 singhal Vranda garg
2
15223113002 SNEHA

3
1S223113003 SONAM

1S22311800

Data Mahasiswa Asing Semester
Ganjil 2024/2025

Prodi PBSI = 1 orang

No NIM Nam

MAMINIAINA

1 I]SZZ41HOO ANDOSOA

FANIRIANA




Mahasiswa asing
yang kuliah onsite di
UKI Toraja sebanyak

2 orang yaitu
: Namju Choi
dari Korea

Selatan dan

Maminiaina Andosoa

Faniriana

dari Madagaskar

4

www.ukitoraja.ac.id / @B UKI Toraja Official | (G)d} @uki.toraja | B3 Universitas Kristen Indonesia Toraja



Kegiatan Pusat Ba

Pengajaran bahasa Inggris kepada dosen dan pegawai UKI Toraja




PUBLIKASI
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UNIVERSITAS KRISTEN INDONESIA TORAJA 5

181 o ]8 ) 0 )

Jumlah Publikasi Artikel Nasional dari tahun
2020-2024 yaitu 172 artikel

Tahu s s s3 s s s Non
n 1 2 4 5 6 Sint
9 a
2020 1 6 8 6 3
> 18
2021 1 2 8 8 0
0 o 28
2022 3 1 7 0
2 - 2 55
2023 1 & 7 0
- 1 20
2024 2 2 L 6 1
2 a6 2 6 51
Total 8 2 -
2 2 9 1 172

m
f
1 il

=__TMI_TMI_:EI_:51_

S1 S

S3 S4 S5 S6 Non Sinta

2020 mmmwm 2021 2022 —m>023 12024 Total




Publikasi internasional scopus
mengalami peningkatan setiap
tahunnya. Total publikasi scopus
sebanyak = 74

Tahun Q Q2 Q3 Q4 Total
1
2020 3 5 8 17
1
2021 0 5 1 15
0 0
2022 2 2 20
4 1
2
2023 1 6 16
0
2024 1 2 9 9
1
2
Total 7 20 74
6
41

2020 2021 2022 2023 2024 TOTAL

g ()] === =003 Q4 ==e==Total




y 4

Tahu

2020

2021

2022

2023

2024

Total

JUMLAH PUBLIKASIH WOS (WEB OF
SCIENCE) DARI TAHUN 2020-2024

SEBANYAK = 10

Jumla

10

Tahun Jumlah
2020 2
2021 1
2022 1
2023 2
2024 4




TOTAL GS PUBLICATION DOSEN UKI TORAJA DARI
TAHUN 2020-2024 YAITU 1871

Tahu Jumla
n h
2020 188
2021 258
2022 384
2023 632
2024 409

Total 1871
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TOTAL KI PROTOTYPE DAN PATEN / PATEN
SEDERHANA DARI TAHUN 2020-2024 YAITU 318

Tahu Jumia

n h
2020 3
2021 9
2022 22
2023 69
2024 215

Total 318
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JUMLAH BUKU UKI TORAJA PRESS DARI
TAHUN 2020-2024 YAITU 129 BUKU

Tahu Jumla

n h
2020 9
2021 12
2022 22
2023 68
2024 18

Total 129
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JUMLAH PUBLIKASI BUKU DOSEN UKI

TORAJA = 263
Tahu Jumla
n h
2020 9
2021 22
2022 33
2023 88
2024 111

Total 263
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JURNAL UKI TORAJA

. OPEN JOURNAL SYSTEM

&) UKi TORAJA

18 JURNAL. :
GARUDA 8
ARJUNA 8

, UKITOJARAPRESSCOM .

N (8 JURNAL SUDAH TERDAFTAR DI DATA SET
INTERNASIONAL)




7\

-

Jurnal - Jurnal di UKI Toraja
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BIDANG
SERRETARI
UNIVERSITAS




Bidang 5:
Tata Kelola&
KomunikaaisRsk




Tata Kelola

Untuk mewujudkan Visi,
Misi dan Tujuan UKI
Toraja serta Tata Kelola
perguruan tinggi yang
baik (Good University
Governance) di UKI Toraja
maka pengelolaan
organisasi menerapkan
prinsip-prinsip kredibel,
transparan, akuntabel,
bertanggung jawab, dan
adil.

Dalam pelaksanaan tata kelola dan tata pamong di UKI Toraja
telah disusun peraturan-peraturan/ kebijakan untuk mendukung
tercapainya Good University Governance. Hal ini juga diharapkan
mampu meningkatkan kualitas pendidikan, kepercayaan publik,
serta menciptakan lingkungan akademik yang lebih adil dan
berkelanjutan.

GOOD UNIVERSITY

GOVERNANCE
¢ N
& e

r‘f»

\
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¥



PERATURA
N/KEBIJAK
AN
PENGELOLAANUKI
ORAJA YANG DIS
SUNTAHUN2020-2
024

No Peraturan 2020 2021 2022 2023 2024
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PERATURAN YPTKM:

Terdapat 5 Peraturan yaitu:

Tahun 2021:
1. Struktur Organisasi dan Tata Kelola UKI

TO raJ a YAYASAN PERGURE%‘;A]TI‘PJ‘Z’E’\: KRISTEN MAKALH
NOMOR : 109/Kep/YPTKM/X/2024
Tahun 2022: o
1. Peraturan Pengelolaan Keuangan dan o STRIUDA s

Aset

2. Peraturan Kepegawaian YPTKM

Tahun 2024:
1. Peraturan Tentang Pengangkatan dan

Pemberhentian Rektor UKI Toraja TAHUN 2024

2. Statuta UKI Toraja.

PERATURAN
YAYASAN PERGURUAN TINGGI KRISTEN MAKALE
(YPTKM) @ VAY \‘fff‘>ut:/l RUAN "“i‘""""‘"‘,\,‘,"""‘
NOMOR: 31UV PTRMIV2022 (YPTKM)

Pes
PENGURUS YAYASAN P JAN TINGGI KASSTEN MAKALE (YPTHM)
TENTANG s i

KEPEGAWAIAN
YAYASAN PERGURUAN TINGGI KRISTEN MAKALE

Tontang
PERATURAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET

Pedoman
Keuangan
dan

Akuntansi

PEDOMAN SARANA

DAN PRASARANA
UKI TORAJA




PERATURAN SENAT

Terdapat 2 Peraturan

2021:

1.Dewan Etik.
2.Majelis Kode Etik Dosen dan Tenaga

Kependidikan.

@

.

SENAT UNIVERSITAS SENAT UNIVERSITAS
NOMOR : SU.01.00/01/UKI Toraja.R/2021 R NOMOR : §U.01.00/02/UKI Toraja.R/2021

MAJELIS KODE ETIK DOSEN DAN
TENAGA KEPENDIDIKAN

-

UNIVERSITAS KRISTEN UNIVERSITAS KRISTEN
INDONESIA TORAJA INDONESIA TORAJA




PERATURAN
UNIVERSITAS

01 TAHUN 2020

Renstra UKI Toraja.
.Core Value UKI Toraja.
Peraturan Akademik UKI Toraja 2020.

Sl b e

2020-2025.

05

Rencana Induk Pengembangan (RIP) UKI Toraja.

RENCANA INDUK PENGEMBANGAN SISTEM DAN TEKNOLOGI IINFORMASI (RIPSTI)

02 Tahun 2021

1. SOP UKI Toraja.
2. Renstra Penelitian UKI Toraja 2021-2025.

3. Renstra Pengabdian kepada Masyarakat UKI Toraja

2021-2025.
4. Sistem Penjaminan Mutu Internal (spmi)

03 Tahun 2022

Tata Naskah UKI Toraja.

Kode Etik Dosen dan Mahasiswa.

Pedoman Organisasi Kemahasiswaan.
Pedoman Organisasi Kegiatan Kemahasiswaan
Pedoman PAKS.

Pedoman Sarana Prasarana.

Petunjuk Teknis MBKM.

R

'STANDAR
OPERASIONAL

04 Tahun 2023

1. Organisasi dan Tata kerja UKI Toraja Tahun
2023.

2. Panduan E-Budgeting 2023.
Pedoman Keuangan dan Akuntansi.
4. Pedoman Pengembangan Kemahasiswaan.

k2

TATA
NASKAH
DINAS

TAHUN 2022

UNIVERSITAS KRISTEN

INDONESIA TORAJA by




Terdapat 31 Peraturan

PERATURAN REKTOR

01 Tahun 2021

02

1. Pengelolaan Perguruan Tinggi.
2. Ijasah, sertifikat kompetensi, sertifikat profesi, gelar dan tata cara penulisan.
3. Konversi nilai mahasiswa.
4. Kurikulum MBKM.
5. Pedoman Kerjasama.
6. Pelimpahan wewenang dalam bentuk delegasi atau mandate di UKI Toraja.
7. Pemanfaatan hasil penelitian yang dilakukan melalui Kerjasama dengan pihak lain.
8. Pemberian dan pencabutan gelar Doktor kehormatan (HC).
9. Pembimbingan Tugas Akhir Mahasiswa.
10. Pemilihan, pengangkatan dan pemberhentian Ketua Program Studi di UKI Toraja.
11. Pemilihan, pengangkatan dan pemberhentian Dekan dan Wakil Dekan Fakultas.
12. Penerimaan dan Pengangkatan Dosen Kontrak, Dosen Luar Biasa dan Dosen Tamu.
13. Penerimaan Mahasiswa Baru.
14. Pengangkatan dan pemberhentian Kepala Laboratorium, Kepala Bengkel, dan Kepala Kebun
Percontohan.
15. Pengangkatan dan pemberhentian Ketua, Sekretaris dan Anggota Senat.
16. Pengangkatan dan pemberhentian Kepala Biro.
17. Pengangkatan dan pemberhentian Kepala Lembaga.
18. Pengangkatan dan pemberhentian Ketua GKM dan UKM.
19. Pengukuhan Guru Besar/ Profesor Tetap.
20. Penyelenggaraan Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakatdi Lingkungan UKI Toraja.
21. Penyesuaian Masa Jabatan.
22. Peraturan Studi Lanjut.
03
Tahun 2022 Tahun 2023
1. Kriteria Lulusan terbaik. Peraturan Pengelolaan Kearsipan UKI Toraja.
2. Dosen Tetap.
3. Tenaga Kependidikan.
4. Tenaga Penunjang. 04 Tahun 2024
1. Peraturan Akademik UKI Toraja
2. Peraturan Tentang Hari dan Jam Kerja Pegawai UKI Toraja.
3. Peraturan Tentang Pedoman Penyusunan Tugas Akhir Non-Skripsi
4. Peraturan Tentang Perjalanan Dinas

Penyusunan peraturan di UKI
Toraja selalu diselaraskan
dengan perubahan regulasi

atau kebijakan pemerintah,
perkembangan teknologi dan PERATURAN REKTOR

upaya meningkatkan kualitas
untuk memenuhi standar
pendidikan yang ditetapkan
pemerintah.

06



RAPAT KERJA UKI TORAJA

Rapat kerja UKI Toraja merupakan rapat tahunan yang diadakan pada setiap bulan
September atau Oktober untuk membahas berbagai hal terkait dengan perencanaan,
pengorganisasian, dan evaluasi program kerja atau kegiatan yang akan atau sedang
dilaksanakan. Rapat ini melibatkan pihak-pihak terkait yaitu Dewan Pembina, Dewan

Pengawas, Pengurus YPTKM, Pimpinan Universitas, Fakultas dan Prodi, Kepala Lembaga/
Biro dan semua Pejabat Struktural dalam lingkup UKI Toraja. Dari Rapat Kerja dihasilkan
Rencana PKAT yang selanjutnya akan diserahkan kepada Pengurus YPTKM untuk dibahasa
dan ditetapkan menjadi PKA tahun depan.




LAPORAN PELAKSANAAN PROGRAM

Laporan Pelaksanaan Program dan Anggaran Tahunan UKI Toraja disampaikan secara rutin melalui
Perayaan Dies Natalis UKI Toraja dan pada setiap akhir tahun. Hal ini dilaksanakan untuk memberikan
gambaran yang jelas, sistematis, dan akurat mengenai pelaksanaan program kerja serta penggunaan

anggaran yang telah disusun oleh universitas dalam satu tahun anggaran.

Laporan terdiri atas evaluasi kinerja, pengelolaan anggaran, dan informasi semua kegiatan
sepanjang satu tahun dari 5 bidang yang ada di UKI Toraja yang juga memuat laporan dari semua
fakultas dan program studi. Laporan tersebut merupakan wujud transparansi terkait dengan
pelaksanaan program kerja dan pengelolaan anggaran di UKI Toraja yang digunakan sesuai dengan
ketentuan yang berlaku. Hal ini bertujuan untuk meningkatkan akuntabilitas kepada pihak-pihak
yang berkepentingan.

LAPORAN PELAKSANAAN
PROGRAM & KEGIATAN LAPORAN

PELAKSANAAN LAPORAN
REKTOR /
LKI TORAJA

TAHUN 2022

UNIVERSITAS KRISTEN INDONESIA TORAJA
(UKI) TORAJA

() B O Narsete ; |
T A | B W) i - \
LAVORAN LAPORAN REKTOR
| § { [, K . l D | & <‘ Universitas Kristen Indonesia Toraja

UNIVERSITAS

UKITORAJA

o 0 W
i+ “"."1-.\4
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1 o py——

e el s

Lol oy .




DIES NATALIS UKI TORAJA

Dies Natalis UKI Toraja dirayakan pada tanggal 4 September pada setiap tahunnya.
Perayaan ini biasanya diselenggarakan untuk memperingati berdirinya universitas dan
sebagai bentuk ungkapan syukur untuk merefleksikan penyertaan Tuhan sepanjang
berdirinya UKI Toraja, penghargaan atas pencapaian serta kontribusinya dalam bidang
pendidikan.

Dies Natalis UKI Toraja juga menjadi momen penting untuk mengevaluasi
perkembangan universitas, baik dari segi akademik, sumber daya manusia, maupun
fasilitas dan lainnya. Kegiatan perayaan Dies Natalis dilaksanakan dalam berbagai kegiatan
seperti kunjungan ke panti asuhan, RBM, jemaat, donor darah, lomba- lomba dan ibadah

syukur yang dirangkaikan dengan Rapat Senat Terbuka UKI Toraja .

222N

F W g
5 Pengabdian kepada Masyarakat
*Teknologi Pertanian Modern

Bies NATALIS HE-55 UK!

TORAJA
s don

17 k]




FAMILY GATHERING YPTKM & UKI TORAJA

YPTKM dan UKI Toraja melaksanakan kegiatan Family Gathering sebagai salah satu
kegiatan untuk semakin mempererat hubungan diantara semua dosen dan pegawai YPTKM dan
UKI Toraja, meningkatkan kebersamaan, saling mengenal satu sama lain, membangun
kerjasama, relaksasi dan refreshing.

Kegiatan ini dilaksanakan di beberapa tempat baik di Toraja ataupun di luar Toraja yang juga
biasanya dirangkaikan dengan perayaan Paskah. Kegiatan ini diisi dengan berbagai kegiatan

seperti ibadah, pembinaan, sharing session dan lomba- lomba.

Wai Tiddo’, Tahun 2024



KUNJUNGAN DAN KULIAH UMUM

Kunjungan beberapa pejabat negara ke UKI Toraja yang dilanjutkan dengan kuliah
umum atau workshop yang merupakan salah satu upaya untuk memperluas
jaringan, memperkaya pengetahuan dosen dan mahasiswa, serta memperkenalkan
berbagai perspektif dan pengalaman yang dapat membantu perkembangan

akademik dan profesional segenap civitas akademika UKI Toraja.

«) Moeldoko, S.1.P., M.Si.

Jenderal TNI (Purn) Moeldoko

KULIAH KEBAN :
Gaqjarl PmoWo.

_ D o ang dan Tan
.3 '. ;" U n Inde

o

Ganjar Pranowo, S.H., M.L.P. Prof. Ir. Ari Purbayanto M.S.C.

Alue Dohong, M.Sc., Gibran Rakabuming, S.T.
Ph.D..



PUBLIKASI,
DOKUMENTASI

UKEFYRRIA
Publikasi yang konsisten, dokumentasi yang
terorganisir, dan strategi promosi yang efektif
telah dilaksanakan UKI Toraja untuk
menciptakan citra positif yang menarik bagi
calon mahasiswa, masyarakat dan stakeholder

serta meningkatkan reputasi Akademik UKI
Toraja.

PUBLIKAS!

i

KUMENTASI

07

Publikasi, dokumentasi, dan promosi yang di UKI
Toraja telah dilaksanakan dengan berbagai
strategi yang melibatkan pendekatan yang

terintegrasi dan konsisten di berbagai platform.
Publikasi yang baik melalui website, media

sosial, dan kolaborasi dengan media lokal dan
v nasional yang bertujuan untuk meningkatkan
visibilitas kampus. Dokumentasi yang
terorganisir, seperti foto, video, dan arsip digital,
membantu mencatat dan memperlihatkan
kegiatan serta pencapaian kampus. Promosi
melalui berbagai kegiatan kampus, door to door,
promosi berbasis konten, kerjasama nasional
dan internasional, serta iklan digital
dilaksanakan untuk dapat menarik lebih banyak
calon mahasiswa dan memperkuat reputasi UKI
Toraja. Kombinasi dari semua aspek ini
merupakan upaya UKI Toraja guna membangun
citra positif dan meningkatkan daya tarik di
tingkat nasional maupun internasional.




PUBLIKASI,
DOKUMENTASI &
PROMOSI UKI TORAJA
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Webmail junal Download  Alumnl  Singtacn  KIP

Beanda  Profl v StukturOrganisasi v Fakutas v Berta

7544 201 ] WEBSITE UKI TORAJA

MAHASISWA DOSEN FAKULTAS
ALUMNI PROGRAM STUDI PROGRAM STUDI
STRATA 11 STRATA |

Prof. Dr. Oktavianus Pasoloran, S.E.. M.Si., Ak. CA
REKTOR UNIVERSITAS KRISTEN INDONESIA TORAJA

facebook

FACEBOOK

ukitoraja Follow Message
930posts  10.Kfollowers 55 following
UKi Toraja

Akun resmi Universitas Kristen Indonesia Toraja

®© 0 INSTAGRAM

Event PMB 2024 Pengumuman

® posTs

her accounts y

d' TikTok

{ For You
uki.toraja UKI Toraja

® Explore (D
" 5 261K Likes

TIKTOK

Following

LIVE
Message

Profile

Videos

YouTube

YOUTUBE




Buku Profil
UKI Toraja

PADA SETIAP AWAL TAHUN, UKI TORAJA MENYUSUN BUKU PROFIL YANG
MERUPAKAN SALAH SATU MEDIA YANG SANGAT PENTING UNTUK
MEMPERKENALKAN IDENTITAS, VISI, MISI, TUJUAN UKI TORAJA, PROFIL SETIAP
FAKULTAS DAN PROGRAM STUDI, FASILITAS, DAN PRESTASI UKI
TORAJA KEPADA BERBAGAI PIHAK, TERMASUK CALON MAHASISWA, ORANG TUA,
ALUMNI, SERTA MITRA KERJA SAMA. DOKUMEN INI JUGA BERFUNGSI SEBAGAI
MEDIA PROMOSI YANG MENYAJIKAN INFORMASI LENGKAP
MENGENAI KEHIDUPAN AKADEMIK DAN NON-AKADEMIK DI UKI TORAJA, SERTA
MEMBANGUN CITRA POSITIF KAMPUS. DENGAN MENYAJIKAN
INFORMASI YANG KOMPREHENSIF DAN TERSTRUKTUR, BUKU PROFIL INI
BERPERAN DALAM UPAYA MENINGKATKAN DAYA TARIK UNIVERSITAS DAN
MEMPERLUAS JANGKAUAN KOMUNIKASI DENGAN BERBAGAI KALANGAN.
DOKUMEN INI TERSEDIA DALAM BENTUK CETAK/ PRINT OUT DAN SOFT

COPY/ E-BOOK.

TAHUN 2023 :

HTTPS://HEYZINE. COM/FLIP-BOOK/9 BF 836437 C. HTML#PAGE/1

Profil Gedung Perkuliahan

Universitas Kristen Indonesia Toraja Toneta 3 abupatersyekod Tona Torae
o Toeajs Rars

TAHUN 2024 :

HTTPS://HEYZINE. COM/FLIP-BOOK/ECF 4 A 8909 B. HTML

Salam sfahtera,
Schagal Rektor Universifas
Kristen Indonesia  Tc

Tahun Akademik
2024/2025




Tahon 2024

Penghargaan di bidang publikasi

Tahun 2024

U mas.

Salah Satu Perwakilan LLDIKTI IX dalam
Anugerah Humas
Diktiristek 2024 kategori:

Pengha

Tahun 202

1. Pengelolaan Medsos

Instagram [ o0 I

ukitoraja  Follow  Message
930posts 107K followers 55 following
UK Torsja

Akun resmi Universitas Kristen Indonesia Toraia
menijadi berkat bagi somua~

ukitoraja.ac.id
KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, m
RISET, DAN TEKNOLOGI Event PMB 2024 Pengumuman
LEMBAGA LAYANAN PENDIDIKAN TINGGI
WILAYAH IX
® posTS

Jalan Perintis Kemerdekaan KM. 9 Tamalanrea Makassar 90245
Telepon: (0411) 586201, 586202, Faximile: (0411) 586241

Laman: www.1ldikti9. kemdikbud.go.id Log into Instagram
= Log in o 500 photos and videos from friends and discover other accounts you'l love.

Nomor: Manual,1442/LL9/HM.04.01/2024 23 Juli 2024
Lamp :-
Hal :Pemberitahuan Lomba AHD Kategori Medsos PTS

Kepada Yth
1. Universitas Muslim Indonesia

2. Universitas Bosowa J TikTok

3. Universitas Kristen Indonesia Toraja

Di tempat € ForYou

Menindaklanjuti surat LLDIKTI Wilayah X dengan nomor ® Explore

Manual.503/LL9/HM.04.01/2024  tentang Anugerah Humas Diktiristek 2024 bagi

Perguruan Tinggi Swasta, dengan hormat kami sampaikan bahwa LLDIKTI Wilayah IX 2% Following

telah memilih laporan pengelolaan Media Sosial Instagram dan Tiktok Perguruan Tinggi

Swasta Saudara yang dapat diikutsertakan dalam Lomba Anugerah Humas Diktiristek G LVE o
(AHD) Tahun 2024 kategori Pengelolaan Medsos Instagram dan Tiktok Perguruan Tinggi A

e " . = 2 Profile
Swasta di Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan Teknologi

Videos

Tohun 2024

. Insan Humas

Pengha

T KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,
& } RISET, DAN TEKNOLOGI

LEMBAGA LAY,

Telepon: (0411) 586201, 586202 : (0411) 586241
Laman: www.lldikti9 kemdikbud.go.id

shilfanihca Shilfani HCA

Nomor: Manual.1441/LL9/HM.04.01/2024 23 Juli 2024 S
|.:m\p - 3109 Following 2451 Followers 45.7K Likes
Hal :Pemberitahuan Lomba AHD Kategori Insan Humas PTS

4 o o Proud to be a lecturer@ =

Owner of Chaika Hifunny Course & Sugiani Lan Shop

Kepada Yth.
1. Dr. Ns. Muh. Yusuf Tahir, M.Kes., M.Kep. (Stikes Panakkukang Makassar)
2. Shilfa 'd., M.Pd. (Universitas Kristen Indonesia Toraja) y Follow Message
Di tempat

Menindaklanjuti ~ suwat  LLDIKTI  Wilayah  IX  dengan  nomor
Manual 503/LL9/HM.04.01/2024  tentang Anugerah Humas Diktiristek 2024 bagi
Perguruan Tinggi Swasta, dengan hormat kami sampaikan bahwa LLDIKTI Wilayah IX
telah memilih laporan Insan Humas Perguruan Tinggi Swasta Saudara yang dapat
diikutsertakan dalam Lomba Anugerah Humas Diktiristek (AHD) Tahun 2024 kategori
Insan Humas Perguruan Tinggi Swasta di Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan

Teknologi



Sumber
Daya
Manusia

PENGEMBANGANKUALIFIK
ASIDOSEN

Dosen merupakan ujung tombak pada penyelenggaraan perguruan tinggi. Sebagai aktor

utama dalam pelaksanaan Tridarma Perguruan Tinggi, dosen memainkan peran strategis

dalam pendidikan, penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat.

1 Pend. Bahasa Indonesia 3 6 9
2 Pendidikan Bahasa Inggris 10 B 19
3 PRendidikan Matematika 3 8 11
4 Pend. Guru Sekelah Dasar 17 7 26
5 Pendidikan Fisika : 1 5
6 Teknologi Pendidikan 1 5 7
7 Tekaik Sipil 29 7 36
8 Teknik Mesin 9 B 14
9 Teknik Informatika 14 (¢ 14
10 Teknik Elektro - 0 4
11  Manajemen 20 7 27
12 Panwisata 5 ¢ 5
13 Agroteknolog 10 1 11|
14 Yokasi Kopi 2 0 2
15 Teplogi 2 8
Total 142 56 198

DOSENBERKUALIFIKASIDOK

c()jse% adalah tombak  dalam
pemgelolaan pendidikan tinggi, sehingga

pengembangan SDM dosen perlu dilakukan
secara terstruktur dan berkelanjutan.

Sebagai bentuk dukungan dan komitmen
Pengurus YPTKM dan Pimpinan UKI Toraja,
dosen diberikan kesempatan untuk
meningkatkan  kualifikasidan = kompetensinya
untuk melanjutkan studi pada jenjang S3 yang
sepenuhnya didukung oleh yayasan dengan
mengalokasikan dana untuk kegiatan tersebut.

N1 o W IV =

2020 13 orang
2021 22 orang
2022 26 orang
2023 41 orang
2024 56 orang

Jumlah Dosen Berkualifikasi Doktor

il



00
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RERRUITMENT DOSEN DAN
TENAGA REPENDIDIRAN

UNIVERSITAS KRISTEN )
INDONESIA (UKI) TORAJA '/

' nun » 1 AL )
uw’-nt.wln persynratan pondaftarwn,
inabuu.!bn'wﬂdllnnusn:nﬂwv.ulnchv

NPERGERUAS TINGGERSTES MAkAL

VAT AN
:l. Benana Mg atics Vo
IVPTRM)

Pada tahun 2022 YPTKM
menyelenggarckan open rekruitment
bagi dosen dan tenaga kependidikan
guna memenuhi kebutuhan sumber
daya manusia UKI Toraja. Hal tersebut
dilaksanakan secara terbuka dan
umum agar proses seleksi menjadi leldi
transparan, kompetitif, dan adil,
sehingga perguruan tinggi dapat
memperoleh sumber daya manusia
terbaik untuk mendukung
penyelenggaraan pendidikan tinggi
secara efektif dan efisien.

Formasi Jumlah §
Dosen 17 orang
Tenaga o
Adminisrasi 9 S
Laboran 6 orang
Tenaga
: 4 orang
Penunjang



Jabatan
Fungsional
Dosen

Dalam konteks penilaian Kkinerja dosen, jabatan fungsional menjadi salah satu
indikator kinerja utama (IKU). Indikator ini menggambarkan pencapaian dan
kontribusi dosen dalam melaksanakan tugas tridarma perguruan tinggi: pengajaran,

penelitian, dan p&@gabdis

jabatan Fungsional 2020 2021 2022 2023 2024

1 Tenaga Pengajar 36 14 25 19 9
2  Asisten Ahli 42 35 62 58 56
3 Lektor 53 77 96 112 123
RISTEKDIKTI 4 Lektor Kepala 3 5 7 11 13
5 Guru Besar 0 0 0 3 3

Diagram Jabatan Fungsional Dalam rangka pengurusan
Jabatan Fungsional dosen, UKI

Toraja membentuk sebuah Tim

100 .
6 Pemeriksa Angka Kredit
60 melalui SK. Rektor
- 1 belgagni dari upaya percepatan
20

pengurusan jabatan fungsional

2020 2021 2022 2023 2024
dosen.

m Tenaga Pengajar  m Asisten Ahli  m Lektor Lektor Kepala m Guru Besar

Salah satu pencapaian terbesar

dalam sejarah perjalanan UKI

Toraja  ,4alah  diraihnya jabatan Selamat dan Sukses:
akademik Guru Besar sebanyak 3

Atas Pengukuhan Guru Besar

orang dosen pada masing-masing
bidang ilmu yakni Pendidikan

Bahasa dan Sastra Indonesia, reallygreatsitéom nl g
Makale, 17 November 2023

Pertanian dan Teknik Sipil.

L . L e e (L T ST ST



Sertiffikasi dosen memberikan pengakuan fformal
terhadap kompetensi proffesional dosen dalam
melaksanakan tugas tridharma perguruan tinggi,
yang mencakup pengajaran, penelitian, dan
pengabdian kepada masyarakat. Dengan sertiffikasi,
dosen dianggap telah memenuhi standar
kompetensi yang ditetapkan oleh pemerintah atau

1290RAN P |
° ©
1140RAN SERDOS
G SERTIFIKAS| DOSEN
1040RAN o= m .
G
Dosen Tersertifikasi

91 ORAN
G

2

0

2

0 79 ORAN

G



Tenaga kependidikan pada perguruan tinggi
merujuk pada seluruh staf yang bekerja di

luar jabatan fungsional dosen namun

memiliki peran yang sangat penting dalam

mendukung kelancaran operasional dan
pengelolaan perguruan tinggi.

TENAGA

ADMINISTRAS
I

Bertanggung jawab untuk
mengelola berbagai kegiatan
administratif yang mendukung

operasional perguruan tinggi.

Tenaga
kependidikan

Tenaga 65
Administrasi orang
Pustakawan
7 orang
Laboran
8 orang
PUSTAKAW LABORAN

AN

Bertanggung jawab atas
pengelolaan dan layanan
perpustakaan. Selain itu
Pustakawan di UKI Toraja
juga senantiasa mendukung
proses pembelajaran,
penelitian, dan pengembangan
ilmu pengetahuan dengan
menyediakan akses informasi
yang dibutuhkan oleh
mahasiswa, dosen, dan
peneliti.

Laboran (teknisi laboratorium)
bertanggung jawab untuk
mengelola dan memelihara
laboratorium perguruan tinggi.
Mereka memastikan bahwa
fasilitas laboratorium dapat
digunakan dengan aman dan
efisien, serta mendukung
kegiatan praktikum dan

penelitian.



TENAGA —E
PENUNJANG SECURITY

Berperan dalam menjaga keamanan
dan ketertiban kampus

I —

NN

TENAGA KESEHATAN

Tugas tenaga kesehatan di kampus ’

meliputi berbagai aspek pelayanan medis,

\\ pencegahan penyakit, serta mendukung
program kesehatan dan kebugaran

- ———————————

—N ] \\(jl—‘

\

= TEKNISI
]
i bertanggung jawab untuk memastikan
! \\b_ahwa semua pgrgngkat dan _sistem yang
P E ) dlgunaplfellbg i?leh civitas akademika berfungs‘
: ‘ ?
Security 22 orang :
]
m Tenaga Kesehatan | 2 orang i
k\'a Teknisi 3 orang ,E
Sopir 3 orang YT,
1
Pekarya 10 orang |
|
Penunjang Lainnya | 4 orang i
o ]
]
2 A — 5
7
PEKARYA e e
{ :
] 1
= :
7
Btertangtgung 'avt\;ab dhalam i
ugas-tugas kebersihan, / !
p pemeliharaan, dan perawatan / | PENUNJANG LAINNYA
y lingkungan kampus i L
h A Staff Publikasi
(ST S(’:claff mutimtecfjfia/ raphic
v — esigner staff software
—N ] \\l_“l engineer /I
staff Balai Latihan Kerja (BLK)
SOPIR ,

Mendukung kelancaran mobilitas
civitas akademika

-

/)\h

\\ ‘ “/ ﬁ
W '\—" o




Pimpinan
JKI TORAJA

Terima kasih atas doa dan
AdAiilkrinaannva



